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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY
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Sidlo:
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Budova A: Jana Palacha 711/2
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Ustecky kraj
Velka Hradebni 3118/48
400 02 Usti nad Labem

Jméno reditelky Skoly:

Jméno statutarniho zastupce:

Z¥izeni Stiedni Skoly

Datum zfizeni slouc¢ené Skoly:

Skola sdruZuje
1. Stiedni skolu
2. Skolni jidelnu
Skolska rada

SloZeni:
za zfizovatele Skoly:

za zékonné zastupce nezletilych
zaku a zletilé zaky:

za pedagogické pracovniky Skoly:

Jana Palacha 711/2, 434 01 Most

telefon feditelky Skoly: 476 702 735
sekretariat A: 476 702 669
sekretariat B: 476 769 501

e-mail: sekretarka@spsasosgsmost.cz

Ing. Ivana Hermannova
Ing. Mgr. Lenka Novakova

1.9.2012

IZ0: 108 006 930
[ZO: 110 024 265

Alena Bothova

Josef Cepelak

Ing. Michaela Pfeiferova
Helena Rychlikova

Ing. Anna Hanakové — predsedkyné SR
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8) Skola

Stfedni primyslova Skola a Stfedni odbornd Skola gastronomie a sluzeb, Most, p. o.
je soucasti vychovné vzdélavaci soustavy. V pravnich vztazich vystupuje svym jménem
a mé odpovédnost vyplyvajici z téchto vztah.

Stiedni primyslova skola a Stfedni odborna skola gastronomie a sluzeb, Most, p. o. uplatiiuje
jednotu vychovy a vzdélavani, spojeni Skoly se zivotem, podporuje harmonicky rozvoj
osobnosti mladého cClovéka, vychovava jej ve smyslu védeckého poznani, v souladu
se zasadami vlastenectvi, humanity a demokracie, formuje jeho intelektudlni rozvoj,
pfipravuje jej natvofivou praci a odbornou cCinnost v povolani a poskytuje vychovu
estetickou, zdravotni, télesnou a ekologickou.

Stiedni primyslova Skola a Stfedni odborna Skola gastronomie a sluzeb, Most, p. o.
pfipravuje zéky pro vykon délnickych povolani a odbornych cinnosti odpovidajicich
prislusnému ucebnimu oboru. Toto studium se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Déle Skola
pripravuje zaky ve studijnich oborech pro vykon nékterych naro¢nych délnickych povolani
a nékterych technicko-hospodatskych ¢innosti provozniho charakteru a také ke studiu
na VS. Toto studium se ukonéuje maturitni zkougkou.

Stfedni primyslova $kola a Stfedni odborna Skola gastronomie a sluzeb, Most, p. o. zajistuje
zaktm teoretické vyucovani, praktické vyucovani a vychovu mimo vyucovani. Vyucovaci
hodina teoretickych pfedmétii trva 45 minut.

Po druhé hoding je zafazena 15 minutova svacinova prestavka. Do tfeti a ctvrté vyucovaci
hodiny je zafazena desetiminutovd pfestavka. Po paté hodin€ je stanovena piestavka
35 minut na obéd, kdy se zaci maji moznost stravovat ve Skolni jideln¢. Po kazdé dalsi
hodin€ nasleduje pétiminutova ptrestavka.

Ttidy se na zékladé pfijimaciho fizeni napliiuji maximalné do poctu 34 zaka. Praktické
vyucovani se provadi ve Skole a na smluvnich pracovistich u pravnickych a fyzickych osob.

Odborny vycvik se uskuteciiuje v souladu s u¢ebni osnovou a spociva ve zhotoveni vyrobk,
ve vykonu sluZeb nebo ve vykonu praci, které maji materialni hodnotu.

V odborném vycviku je vyucovaci jednotkou vyucovaci den. V prvnim ro¢niku nesmi byt
delsi nez Sest vyucovacich hodin. Ve vysSich ro¢nicich studijnich a ucebnich obori nesmi
byt delsi nez sedm vyucovacich hodin. Vyucovaci hodina v odborném vycviku trva
60 minut. Po dvou hodindch odborného vycviku je nejméné desetiminutova piestavka,
anebo nejdéle po &tyfech hodinach je t¥icetiminutova piestavka. Zaci, ktefi konaji odborny
vycvik na smluvnich pracovistich, maji pfestavku shodné s prestavkami platnymi
pro pracovniky. Délka ptestavek se nezapocitavd do doby trvani vyucovaciho dne.

Odborny vycvik vyucuje ucitel odborného vycviku ve skupinidch. Vyufovéani se kona
ve Skole nebo na smluvnich pracovistich schvalenych feditelkou Stfedni primyslové Skoly
a Stfedni odborné Skoly gastronomie a sluzeb, Most, p. 0. Procvi¢ovani dovednosti zaki
se provadi za vedeni a dozoru instruktori. Instruktor vede soucasné nejvyse Sest zakd.

Instruktora, na nadvrh organu nebo organizace, ve které se vyucuje odborny vycvik, schvaluje
feditelka Sttedni priimyslové Skoly a Stfedni odborné Skoly gastronomie a sluzeb, Most, p. o.
Cinnost instruktora fidi a kontroluje ucitel odborného vycviku.

Laboratorni cviceni se uskutecnuje jako soucast vyuCovacich pfedméth (chemie, fyzika,
zboziznalstvi, stolni¢eni, technologie, CAD systémy, informa¢ni a komunikacni
technologie, technicka mechanika, technologické procesy, technickd méfeni, konstrukéni
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cviceni, kontrola a méteni). Pi laboratornim cviceni si Zaci ovetuji a prohlubuji teoretické
poznatky, nacvicuji a ziskdvaji dovednosti pti technologickych a ekonomickych ¢innostech.

Vychova mimo vyucovani poskytuje zaktim, pii respektovani jejich osobnich zajmi, aktivni
odpocinek, rozviji jejich schopnosti, nadani a zajmy, pomaha jim pfi pfipraveé na vyucovani
a prispiva téz k volbé povolani. Vychovu mimo vyucovani zabezpecuji ucitelé v zdjmovych
krouzcich.

Vychovné vzdé€lavaci ¢innost ve Stfedni primyslové Skole a Stfedni odborné Skole
gastronomie a sluzeb, Most, p. 0. zajistuji useky teoretického vyucovani a praktického
vyucovani. Nepedagogické ¢innosti zajistuje usek technicko-ekonomicky, ktery je fizen
zastupcem feditelky Stfedni primyslové Skoly a Stfedni odborné Skoly gastronomie
a sluzeb, Most, p. o.

Na useku teoretického vyucovani pracuje jeden koordindtor socialné patologickych jevi
Stfedni priamyslové skoly a Stfedni odborné skoly gastronomie a sluzeb, Most, p. 0. a dva
vychovni poradci.

Préavo studovat ve stfednich skoladch maji zaci a dalsi uchazeci podle schopnosti, védomosti,
zajmu a zdravotni zpUsobilosti.

Ke studiu se pfijimaji zaci a dal$i uchazeci, kteti ukoncili povinnou $kolni dochéazku.
Jednotné ptijimaci zkousky a pfijimani zaki ke studiu probihalo dle pravidel stanovenych
MSMT, které realizoval Cermat. Obsah a forma piijimaci zkousky odpovidaji ramcovému
vzdélavacimu programu pro zékladni vzdélavani. Rozhodnuti o ptijeti uchazeci ke vzdélani
se oznamuji tak, Ze se zvefejni seznam uchazeCl s piidélenymi registracnimi Cisly
a u kazdého uchazece je uveden vysledek fizeni. Seznam je nutno umistit na pfistupném
misté a je nutno zajistit zpiisob umoznujici dalkovy pfistup. Seznam uchazecu s vysledky
ptijimacich zkousek opatfeny datem zvetejnéni je ptistupny aspoil 15 dnd.

Hlavnimi formami praktického vyucovani jsou odborny vycvik, praxe a odborna praxe.
Odborna praxe muze byt uskuteciiovana v prubéhu Skolniho roku, po dobu stanovenou
pro jednotlivé obory vzdélavani u€ebnimi plany a u¢ebnimi osnovami.

Spolecensky prospésnd prace zaki stiednich skol je dobrovolna a lze ji konat pouze v dobé
mimo vyucovani.

Zaktm, ktefi vykonavaji odborny vycvik ve SS, se finanéni a hmotné zabezpedeni hradi
z provoznich prostiedki. Zakam, kteii se pfipravuji na smluvnich pracovistich, poskytuje
finanéni a hmotné zabezpedeni v dohodé s piislusnou SS pravnicka nebo fyzicka osoba, jez
pracoviste zfizuje. Finan¢ni zabezpeceni se poskytuje formou odmén. Hmotné zabezpeceni
zahrnuje stravovani, zakiim miZe byt poskytnuto i dalsi finan¢ni a hmotné zabezpeceni.
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9) Piehled vzdélavacich programi

Vyucované obory Kod oboru
ve Skolnim roce 2024/2025 (KKOYV)

Kuchat — ¢isnik 65-51-H/01
Prodavac 66-51-H/01
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01
Prodavacské prace 66-51-E/01
Gastronomie 65-41-L/01
Kosmetické sluzby 69-41-L/01
Strojirenstvi 23-41-M/01
Technické lyceum 78-42-M/01

10) Profil absolventa Skoly v oborech vzdélani

Obory vzdélani s maturitni zkouSkou

65-41-L/01 Gastronomie, SVP: Kulina¥'sky specialista

Ctyflety obor zakondeny maturitni zkouskou. Absolvent je piipraven pro vykon
technologickych ¢innosti v odvétvi spoleéného stravovani a soucasné ma zakladni
ptedpoklady pro vykonavani obchodné podnikatelskych aktivit v oboru.

69-41-L/01 Kosmetické sluzby, SVP: Kosmetické sluzby

Ctyflety obor zakon¢eny maturitni zkouskou. Absolvent se uplatni v povolanich
kosmeticka, manikérka, pedikérka pii poskytovani profesiondlni kosmetické péce
ve stfedné¢ velkych i malych provozovnach, studiich a salonech. Bude poskytovat
poradenské sluzby z hlediska oSetfovani pleti obliceje, krku, dekoltu, poprsi i ostatnich
¢asti téla. Po ziskdni nezbytné praxe je ptfipraven uplatnit se 1 jako podnikatel v malych
firmach a Zivnostech.

23-41-M/01 Strojirenstvi, SVP: Strojirenstvi s vyuZitim vypocetni techniky

Absolvent studijniho oboru Strojirenstvi je pfipraven pfedev§im pro praci ve stiednich
technickohospodatskych funkcich v odvétvi strojirenstvi a v pfibuznych technickych
oborech pii zajistovani konstrukéni a technologické stranky vyrobniho procesu,

v provozu, v udrzb&€ a provozu strojii a zafizeni, obchodné-technickych sluzbéch,
marketingu apod.

23-41-M/01 Strojirenstvi, SVP: Siovy analytik ve strojirenstvi

Absolvent je ptipraven pro praci v odvétvi ICT nebo ve strojirenstvi. DokaZze vyuzivat
informacni technologie v procesu fizeni, rozumi automatizovanym systémim
aplikovanym v procesu vyroby, rozumi komponentim i systémim vyuZivanych
v automatizovanych systémech a informacnich celcich.

23-41-M/01 Strojirenstvi, SVP: Robotika a automatizace

Absolvent je pfipraven vykonavat praci ve stfedni technickohospodaiské funkci
piedevsim ve strojirenskych odvétvich (zajistovani konstrukéni a technologické stranky
vyrobniho procesu, idrzba a provoz strojii a zatizeni). Uplatni se jako programator CNC
strojii a primyslovych robotil, konstruktér, technolog, procesni inZenyr ve vyrobé,
manazer provozu a udrzby, kontrolor jakosti, metrolog, zkusebni technik, montdzni
technik, servisni a sefizovaci technik.
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78-42-M/01 Technické lyceum, SVP: Technické lyceum

Obor vzdélani Technické lyceum je urcen pro zéky se zdjmem o techniku, matematiku
apfirodni veédy, ktefi po jeho absolvovani budou pievazné pokracovat
ve vysokoskolském studiu technického sméru. Absolvent studijniho oboru Technické
lyceum je ptipraven ke studiu technickych nebo technicko-ekonomickych obort
na vysokych Skolach technického nebo ekonomického zaméteni.

Obory vzdélani s vyucnim listem

65-51-H/01 Kucha¥ — &i¥nik, SVP: Kucha¥

Obor je trilety, zakonceny zavérecnou zkouskou. Poskytuje zékladni poznatky z celé
oblasti spolecného stravovani s pievazujici orientaci na usek technologie ptipravy jidel.
Zaci si osvoji odpovidajici profesni dovednosti a navyky. Absolventi tim budou

piipraveni na povolani, na jeho vykonavani ve vSech typech provoznich jednotek
raznych forem vlastnictvi.

65-51-H/01 Kucha¥ — &i$nik, SVP: Cidnik
Obor je ttilety, zakoneny zavérecnou zkouskou. Poskytuje zékladni poznatky z celé
oblasti spole¢ného stravovani s pievazujici orientaci na tisek obsluhy. Zaci si osvoji

odpovidajici profesni dovednosti a navyky. Absolventi budou pfipraveni na povolani,
na jeho vykonavani ve vSech typech provoznich jednotek riznych forem vlastnictvi.

66-51-H-/01 Prodavaé, SVP: Prodava¢

Obor je urcen pro piipravu kvalifikovanych pracovnikli v obchodnich provozovnach
vSech forem vlastnictvi. Vzdélavani je trileté, ukoncené zavére¢nou zkouskou. Obsah
vzdélavani je zaméfen na osvojeni schopnosti komunikace, znalosti o zbozi a jejich
uplatnéni pifi prodeji zbozi, na vyuzivani modernich metod a technik prodeje
a poskytovani sluzeb, na ekonomické vyhodnocovani ¢innosti obchodni provozovny.
Absolventi, ktefi uspésn¢ vykonali zavérecnou zkousku, mohou dosdhnout tplného
sttedniho odborného vzdélani ptipravou ve studijnim oboru pro absolventy tfiletych
ucebnich oborl v ndvaznosti na piedchozi ptipravu.

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, SVP: Kuchaiské prace

Obor je tfilety, zakonCeny zavérecnou zkouskou — seznamuje Zzaky s piipravou
a oSetfenim zakladnich druht surovin urc¢enych k vyrobé a expedici teplych a studenych
jidel, s vlastni vyrobou teplych a studenych jidel, s ovladanim techniky vydeje pokrmt
a zvladnutim zékladnich uklidovych praci. Absolventi jsou pfipraveni na vykon
stanoveného okruhu pracovnich ¢innosti povolani kuchat — na vykon kuchatskych praci.

66-51-E/01 Prodavacéské prace, SVP: Prodavaéské prace

Obor prodavacské prace piipravuje Z4ky na vykon stanoveného okruhu pracovnich
¢innosti povolani prodava¢ (manipulace se zboZim, ptiprava zbozi k prodeji, pfiprava
a usporadani pracoviste, skladovani a oSetfovani zbozi).
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2. PREHLED UCEBNICH PLANU SE SCHVALOVACIMI

DOLOZKAMI MINISTERSTVA

1) Vypis z Rejstiiku skol a Skolskych zatizeni.

2) Na Stiedni priimyslové skole a Stiedni odborné Skole gastronomie a sluzeb, Most, p. o.
nejsou Zadné ucebni plany, které by nevychazely z platnych uéebnich osnov schvalenych
a vydanych MSMT CR.

3) Vyucujeme tyto obory:

23-41-M/01

23-41-M/01

23-41-M/01

78-42-M/01

65-41-L/01

69-41-L/01

65-51-H/01

65-51-H/01

66-51-H/01

65-51-E/01

66-51-E/01

Strojirenstvi, SVP: Strojirenstvi s vyuZitim vypo¢etni techniky
studium denni

Strojirenstvi, SVP: Sitovy analytik ve strojirenstvi
studium denni

Strojirenstvi, SVP: Robotika a automatizace
Studium denni

Technické lyceum, SVP: Technické lyceum
studium denni

Gastronomie, SVP: Kulina¥ska specialista
studium denni

Kosmetické sluzby, SVP: Kosmetické sluzby
studium denni

Kuchaf — &i$nik, SVP: Kucha¥
studium denni

Kucha¥ — &ignik, SVP: Ci¥nik
studium denni

Prodava¢, SVP: Prodava¢
studium denni

Stravovaci a ubytovaci sluzby, SVP: Kuchai'ské prace
studium denni

Prodavacéské prace, SVP: Prodavacské prace
studium denni
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3. PERSONALNI ZABEZPECENI SKOLY

1) Piehled pedagogickych a nepedagogickych pracovniki

Interni a externi pedagogicti pracovnici (uditelé teoretické vyuky)

Skolni rok 2024/2025

Poéet hodin odborné oduéenych (pedagogicti pracovnici — teoreticka vyuka) SPS A SOSGS

celkovy povcet odborna celkovy pocet pocet hodin . .
. odborné A - 2 ez pocet hodin
celkovy pocet . . a pedagogicka vyucovanych oducenych e
ey 10 . i pedagogicky o o . ~ - oducenych
uditelii (fyzicky) o 52, zpusobilost hodin na Skole v odborné v .
zpusobilych N 1o o . P , o = odborné v %
ver 1o . ucditelit v % tydennim uvazku | tydennim uvazku
ucitelil (fyzicky)
interni | externi | interni | externi | interni | externi | interni | externi | interni | externi | interni | externi
51 0 44 0 86,3 0 1137 0 990 0 87,1 0
Vékovi skladba zaméstnanci §koly SPS A SOSGS
vékova kategorie do 35 36-45 46-55 nad 55 dichodci celkem
celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny
vieobeent 4 2] 7 2| 7 |7 4 |41 1|23 16
vzdélavaci
kvalifikovany 3 0 6 4 6 5 5 5 1 1 21 15
nekvalifikovany 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 2 1
odborny 1 1 1 1 5 3 7 5 3 3 17 13
kvalifikovany 0 0 0 0 3 3 7 5 3 3 13 11
nekvalifikovany 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 4 2
uditel OV 1 1 1 1 3 2 4 4 2 2 11 10
kvalifikovany 1 1 1 1 3 2 4 4 2 2 11 10
nekvalifikovany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
celkem
kvalifikovanych 4 1 7 5 12 10 16 14 6 6 45 36
celkem
nekvalifikovanych 1 1 1 4 1 0 0 0 0 6 3
celkem pedagogt 5 2 8 6 16 11 16 14 6 6 51 39
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Pi-epoéteny stav SPS a SOSGS

pedagogicti pracovnici

celkem fyzicky

celkem prepocteno

51

50,4275

nepedagogicti pracovnici

celkem fyzicky

celkem prepocteno

20

20,8

pracovnici Skoly

celkem fyzicky

celkem prepocteno

71

71,2275

Pocet zaméstnanci $koly (fyzicky) SPS a SOSGS

titele | UCitelé vedeni EKo+THP| §3 | Provernl | copem
ov pedag. | nepedag. pracovnik
muZzi 11 1 0 0 1 1 2 16
Zeny 26 9 4 2 6 2 6 55
Celkem 37 10 4 2 7 3 8 71

10
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2)

3)

4)

Dopliujici udaje o nepedagogickych pracovnicich

pocet

L . Pracovni zarazeni uvazek
zameéstnancu

5 uklizecka 1
domovnik — udrzbar 1

strojnik — topic 0,5

vratny

ucetni

rozpocCtar

administrativni a spisovy pracovnik A

—_— | = —_ ] —

vedouci SJ

U N U N N U

séfkuchar
skladnik 87 - VHC
Kuchat
pomocny pracovnik v kuchyni
ZRTEU
spravce informacni techniky

—_
UO
w

zasobovac

technicky pracovnik

administrativni a spisovy pracovnik B

personalista

spravce informacni techniky

zasobovac

technicky pracovnik

administrativni a spisovy pracovnik B

U N [ U (U [Ty VTG, RIS Jrnrey R U [N
e N [ T U [y UG, NI QIS RN U N -y

personalista

Absence, nemocnost

Nemocnost ve Skolnim roce 2024/2025 na Stfedni prumyslové skole a Stiedni odborné
Skole gastronomie a sluzeb, Most, p. o. ¢inila 589 kalendarnich dnli (z toho 589 dni
nemoc a 0 dni pracovni Uraz).

Externi pracovnici

V hodnoceném obdobi nebyli na SS na useku teoretického a praktického vyucovani
zamé&stnani externi pracovnici.

Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovniki
na stirednich Skolach

Finanéni nédklady na DVPP (29 002,- + 7 800,- /projekt Sablony/ ............. 36 802,- K¢
Finan¢ni ndklady na DVNP (ostatni pracovnici SKoly).......ccccceerrveeennnnnns 24 453,- K¢
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SPS a SOSGS, Most, p. o.

Vyro¢ni zprava 2024/2025

4. UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI

Prijimaci Fizeni pro Skolni rok 2024/2025

- provedeno na zdklad¢ organiza¢niho zabezpeCeni piijimaciho fizeni, které bylo
zvetejnéno na webovych strankach skoly.

Zaci prihlageni ke vzdélavani pro $kolni rok 2024/2025

Z toho
Nazev a kod oboru Celkem | Do viceletého Do OPor,ﬁ Do o}mr}‘i
(. zakoncéenych | zakoncenych
gymnazia 77 MZ

65-51-H/01 Kuchaf - ¢iSnik 165 - 165 -
66-51-H/01 Prodavac 52 - 52 -
0>-31E0! itflivy%iii sluzby >3 ] 33 i
66-51-E/01 Prodavacské prace 39 - 39 -
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 121 - - 121
65-41-L/01 Gastronomie 30 - - 30
23-41-M/01 Strojirenstvi 138 - - 138
78-42-M/01 Technické lyceum 0 - - -
PrihlaSeni celkem 445 - 311 289

Odvolaci Fizeni (pFijimaci Fizeni pro $kolni rok 2024/2025)

Pocet odvolani celkem: 1 zak

Ptijato na odvolani: 0 zakt

ZAci ptijati ke vzdélavani pro $kolni rok 2024/2025

Z toho
Nazev a kod oboru Celkem | Do viceletého Do OPor,ﬁ Do oPor,ﬁ
P zakoncenych | zakonéenych
gymnazia 77 MZ,

65-51-H/01 Kuchar - ¢isnik 59 - 59 -
66-51-H/01 Prodavac 16 - 16 -
02 1-E0! ztffllov}zza\lizlci sluzby 2 j 2 i
66-51-E/01 Prodavacské prace 15 - 15 -
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 24 - - 24
65-41-L/01 Gastronomie 7 - - 7
23-41-M/01 Strojirenstvi 29 - - 29
78-42-M/01 Technické lyceum 0 - - 0
Prijati celkem 170 - 110 60
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5. VYHODNOCENI NAPLNOVANi CIiLU SKOLNICH
VZDELAVACICH PROGRAMU

Ve skolnim roce 2024/2025 bylo feditelkou skoly kontrolovano napliiovani a dodrzovani
platnych SVP, které jsou ulozeny v systému Bakalaii a na cloudovém ulozisti Skoly.

Ve $kolnim roce 2024/2025 byli Zaci vzdélavani podle platnych Skolnich vzd&lavacich
programi zpracovanych v souladu s Ramcovymi vzdélavacimi programy. V kazdych
ttidach vSech obori byl dodrzen ucebni plan, z4dnd témata nebyla pirevadéna
do nasledujiciho skolniho roku. Byly napliiovany obecné cile stfedniho vzdélavani, klicové
a odborné kompetence oboru vzdélani a vyukové cile jednotlivych vzdélavacich oblasti.
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SPS a SOSGS, Most, p. o.

Vyro¢ni zprava 2024/2025

6. PREHLEDNE UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI

ZAKU

1) Prehled zaki v jednotlivych oborech podle ro¢nikii

Stav k 30. 9. 2024

Pocet Zakii podle rocniki
Kaéd oboru Obor vzdélavani
I. | I | . | IV. | CELKEM

66 —51—-H/01 |Prodavac 23 119 | 7 | - 49
65-51—-H/01 |Kuchai — ¢iSnik 55|52 |35 | - 142
65—-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 17 |10 | 6 | --- 33
66 —51—-E/01 Prodavacské prace 18 | 8 10 | --- 36
69 —41-L/01 Kosmetické sluzby 24 | 28 | 36 | 27 115
65-41-L/01 Gastronomie 9 [ 29| 18 | 12 68
78 —42 —M/01 | Technické lyceum 0 |14 ] 0 0 14
23 -41-M/01 | Strojirenstvi 33 | 43 | 25 | 27 128
CELKEM 179 | 203 | 137 | 66 585

Stav k 31. 3. 2025

Pocet Zaki podle ro¢niki
Kéd oboru Obor vzdélavani
. | II. | L. | IV. | CELKEM

66 —-51-H/01 |Prodavac 22 112 | 6 | - 40
65—-51—-H/01 |Kuchat — ¢iSnik 39 | 48 | 28 | - 115
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 10 (10 | 5§ | --- 25
66 —-51—-E/01 Prodavacské prace 9 7 8 | - 24
69 —-41-L/01 Kosmetické sluzby 24 | 28 | 33 | 26 111
65-41-L/01 Gastronomie 9 127|116 | 9 61
78 —42 —M/01 | Technické lyceum O |14 ] 0 | 10 14
23 -41-M/01 | Strojirenstvi 32 | 41 | 24 | 27 124
CELKEM 145 | 187 | 120 | 62 514
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SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

2) Prehled prospéchu a chovani ve Skolnim roce 2024/2025

Prospéch 1. pololeti

Pocet Zaku stiedniho vzdélani s vyuénim listem 214
z toho prospélo s vyznamenanim 25

z toho prospélo 74

z toho neprospélo 22

z toho ostatni 93

Poéet zaku stiedniho vzdélani s maturitni zkouSkou|| 312

z toho prospélo s vyznamenanim 23

z toho prospélo 234

z toho neprospélo 17

z toho ostatni 38

Prospéch 2. pololeti

ﬂ Pocet zaku stiedniho vzdélani s vyuénim listem 188 ﬂ
ﬂ z toho prospélo s vyznamenanim 28 ﬂ
ﬂ z toho prospélo 135 ﬂ
ﬂ Z toho neprospélo 25 ﬂ
ﬂ z toho ostatni 0 ﬂ

ﬂ Pocéet zaku stredniho vzdélani s maturitni zkouskou 303 ﬂ

[ z toho prospélo s vyznamenanim. 35 ﬂ

l z toho prospélo 260 ﬂ

[ Z toho neprospélo

8
ﬂ z toho ostatni 0 ﬂ
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Vysledky vychovy a vzdélavani za 1. a II. pololeti Skolniho roku 2024/2025

Budova SOSGS

Ve skolnim roce 2024/2025 bylo otevieno 6 tiid prvniho ro¢niku, a to 3 tfidy obort
poskytujici vzdélani ukoncené vyucnim listem H obort, 2 tfidy oborti vzdélani poskytujicich
sttedni vzdélani ukon¢ené vyucnim listem E oborti a 1 tfida maturitnich obori.

Na konci 1. pololeti se na §kole v budové A — SOSGS vzdélavalo 387 zaku. 32 Zaka ziskalo
vyznamenani, 201 74kl prospélo, 26 zakt neprospélo a 128 zaka nebylo klasifikovano.
Za 1. pololeti Skolni roku byl udélen 16 zaklim 2. stupeii z chovani a 9 zakiim 3. stupeni
z chovani. Primérny prospéch zakt v 1. pololeti sk. r. 2024/2025 byl 2,012.

Ve 2. pololeti ziskalo 46 zakli vyznamenani, 281 zakt prospélo a 28 zakl neprospélo.
11 zakim byl udé€len 2. stupen z chovéani a 7 zaktim 3. stupen z chovani. NejcastéjSimi
kazenskymi prohiesky zakl je neomluvend absence a chovani v rozporu se skolnim fadem.
Primérny prospéch zakl ve 2. pololeti sk. r. 2024/2025 byl 2,003.

Stav zakd na konci Skolniho roku byl 355. Nejcastéji zaci ukoncuji vzdélavani z divodu
podcenéni narokl oboril, coZ Z4ci fesi odchodem na jinou Skolu s mén€ naroénymi obory
nebo zaevidovanim na Utadu prace.

Budova SPS

Na konci Skolniho roku 2024/2025 byl stav 136 zakd. Na zacatku Skolniho roku 2 Zaci
nenastoupili ke studiu. Z divodu néroc¢nosti studia 1 zak prestoupil na jinou stfedni Skolu,
2 zaci zménili obor v ramci Skoly, 2 Z4ci zcela ukoncili vzdélavani.

V tomto Skolnim roce prospélo 114 74k, 17 jich mélo vyznamenani, 5 Zakl neprospélo.
Nehodnocen nebyl nikdo. Opravnou zkousku vykonali Gspésné 2 zaci.

Dvéma zakim byl udé€len 2. stupeni z chovéani a jednomu zakovi byl udélen 3. stupen
z chovani za neomluvenou absenci. Ostatni Zaci méli z chovani 1. stupeit. 12 zakim byla
udélena pochvala feditelky Skoly.

Udaje o integrovanych Zacich - $kolni rok 2024/2025

Druh postiZeni

S vyvojovymi
poruchami
uceni

Sluchové | Zrakové | Vady | Télesné |S kombinaci

Skola o s o | v oy N
postizeni | postizeni | reCi |postizeni| postizeni

SPS a SOSGS, Most,
p. O.

- 1 - - 1 -
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SPS a SOSGS, Most, p. o.

3) Maturitni zkousky

Vyro¢ni zprava 2024/2025

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK 2024/2025 - BUDOVA A (SOSGS)

MZ 3Kk. r. 2024/202S5 - jaro Prospélo celkem
Trida v
celkem kMZano | kMZne |vyznamenani | prospéli | neprospéli 2 .
uspélo
K4S 26 25 1 4 7 14 44,00
G4 9 7 2 0 4 3 57,14
MZ SKk. r. 2024/2025 - podzim Prospélo celkem
Trida K7
J wye wye o
celkem k MZ ano kMZ ne | vyznamenani | prospéli | neprospéli uspélo
K4S 15 15 0 1 5 9 40,00
G4 5 5 0 1 2 2 60,00
Celkové vysledky MZ (jaro + podzim 2025)
Trida CJL ANJ Profilova cast Uspélo
PP:26z26|100 % | PP: 257225 | 100 % | prakticka: 26 z 26 100 %
17226
DT:18z226| 69 % |DT:22z26| 85 % | KOS:261z26 100 %
K4S ? : : 65,38 %
U:26226 [100% |U:25225 |100 % | ZDR: 26 z 26 100 %
PP:9ze9 |100% |PP:9ze9 |100 % |prakticka: 7 ze 7 100 %
o 0 ° 729
G4 |DT:7ze9 | 78% |DT:7ze8 | 88 % |TEL+PAV:7ze7 100 % 77,78 %
U:52e7 | 71% [U:7ze7 | 100 % |STO+KO: 7 ze 7 100 %

Uspé&$nost MZ za $kolni rok 2024/2025

Ve skolnim roce 2024/2025 maturovalo v denni form¢ vzdélavani 26 zakyi tfidy K4S oboru
Kosmetické sluzby a 9 zaki tiidy G4 oboru Gastronomie.

V jarnim zkuSebnim obdobi splnilo podminky pro konani maturitni zkousky 25 Zakyn

ze tiidy K4S a 5 zaki ze tfidy G4. V jarnim terminu konalo 9 Zakyii opravnou zkousku.

Uspé&snost zakyn tfidy K4S v jarnim zkuSebnim obdobi byla 44 %, 4 zakyn¢ prospély
s vyznamenanim a 7 zédkyn prospélo. Uspésnost zaku tiidy G4 byla 57,14 %, 4 zaci prospéli.
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V podzimnim zkuSebnim obdobi konala maturitni zkousku 15 Zakyn tfidy K4S, z toho
1 v fadném terminu a 14 v opravném terminu. Ze tiidy G4 konalo maturitni zkousku 5 zak,
z toho 2 v fadném terminu a 3 v opravném terminu.

Uspé&snost zakyn tiidy K4S v podzimnim zkusebnim obdobi byla 40 %, 1 zdkyné prospéla
s vyznamenanim a 5 prospélo. UspéSnost zaki tfidy G4 byla 60 %, 1 zak prospél
s vyznamenanim a 2 zaci prospéli.

Zavér: V jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi konalo MZ 26 zakyn tfidy K4S, z nichz
isp&$né vykonalo MZ 17 zakyti. Usp&$nost MZ zakyii tiidy K4S ve $kolnim roce 2024/2025
je 65,38 %. V jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi konalo MZ 9 zaki ttidy G4, z nichz
isp&$né vykonalo MZ 7 zaki. Uspé&$nost MZ zaka tfidy G4 ve $kolnim roce 2024/2025
je 77,78 %.

Zéci byli béhem celé doby vzdélavani systematicky piipravovani k uspé$nému vykonani
maturitnich zkousek. Vyucujici absolvovali vzdélavani k maturitnim zkouskam, ziskané
védomosti predavali zakim ve vyuce. Zaci mé&li moznost doplnéni u¢iva viech predméti
v ramci konzulta¢nich hodin.

VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK 2024/2025 - BUDOVA B (SPS)

MZ Sk. r. 2024/2025 - jaro Prospélo celkem
Trida
- e | 2%
celkem | kMZ ano | kMZne| PsVy prospé€li | neprospéli uspélo
S4 27 25 2 1 15 9 64
Celkem 27 25 2 1 15 9 64
MZ 3k. r. 2024/2025 - o
. Prospélo celkem
T¥ida podzim
celkem | kMZano |[kMZne| PsVy prospéli | neprospéli L
uspélo
S4 11 11 0 0 9 2 81,82
Celkem 11 11 0 0 9 2 81,82
CELKOVE VYSLEDKY MZ ZA SKOLNI ROK 2024/2025
NA SPS A SOSGS, MOST, P. O.
Trida Konali Uspéli Neuspéli Uspéli v %
K4S 26 17 9 65,38
G4 9 7 2 77,78
S4 27 25 2 92,59
CELKEM 60 47 13 79,03
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4) Zavérefné zkousky

Vysledky ZZ — cerven 2025

Trida Konali Prospeh’ . Prospéli | Neprospéli Uspes nost
S vyznamenanim v %
C3A +PKZ 9 1 7 1 88,89
K3P (K) +
PKZ 16 7 9 0 100
K3P (P) 2 2 0 0 100
Z3 5 1 4 0 100
E3 5 3 2 0 100
CELKEM 37 14 22 1 97,30
Celkové vysledky ZZ po zarijovém terminu 2025
Trida Konali Prospeh’ . Prospéli | Neprospéli R es nost
S vyznamenanim v %
C3A +PKZ 11 1 9 1 90,91
K3P (K) +
PKZ 16 7 9 0 100
K3P (P) 4 2 2 0 100
Z3 5 1 4 0 100
E3 6 3 3 0 100
CELKEM 42 14 27 1 97,62
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5) Piehled prospéchu a chovani za Skolni rok 2024/2025

Souhrnng statistika t¥id 1. pololeti $kolniho roku 2024/25
zpracovano dne: 5. 9. 2025
ma | it | et | ey [t )
ClA 20 0 8 3 9 5(5+0) 2.155 185.40 343 Burda Martina
EIB 11 0 4 - 7 4(3+1) 1.824 206.18 49.5 Mgr. Popelka Vit
GIK 35 1 26 1 6 - 1.939 95.31 0.17 Mgr.Mgr. Hofnerova...
KIB 23 1 6 9 7 5(3+2) 2.476 173.65 61.2 Hlava Marcel
P1A 19 3 11 1 4 - 1.809 144.26 5.11 Sejvalova Barbora
ZIA 11 2 6 - 3 1 (0+1) 1.977 122.81 226 Kunrtova Michaela
1. roénik 119 7 61 14 36 10 (6+4) 2.055 146.20 25.1
C2B 25 0 14 2 9 5(4+1) 2313 162.00 33.9 Kapalinova Jaroslava
E2B 7 2 5 - - - 1.714 94.14 5.00 Ing. Seflové Jana
G2 27 1 20 1 5 - 2.136 144.29 7.74 Ing. Handkova Anna
K2A 25 6 11 2 6 2(1+1) 1.883 145.04 26.7 Be. Ldzna Martin
K28 28 2 25 - 1 - 1.870 125.85 0.21 Mgr. Praska Vendulka
P2A 14 1 5 6 2 3(1+2) 2315 200.28 48.8 Mgr. Matouskova Marie
728 10 1 73 - 2 - 1.861 145.40 1.00 DiS Neémec Pavel
2. roénik 136 13 87 11 23 10 (6+4) 2.042 148.08 18.1
C3A 11 2 4 3 2 1 (140) 2228 146.18 6.45 Minatikova Jitka
E3 9 1 6 - 2 1 (0+1) 1.846 179.55 22.6 Burda Martina
G3K 25 0 19 2 4 1 (1+0) 2.329 147.32 10.7 Mgr. Popelka Vit
K3p 24 5 14 3 2 2 (2+0) 1.929 103.87 13.5 Ing. Kénigova Marcela
K38 24 1 22 - 1 - 1.761 143.04 - Mgr. Novakova Irena
3 5 3 2 - - - 1.533 59.20 - Hlava Marcel
3. roénik 98 12 67 8 11 5 (4+1) 2.010 133.97 8.84
G4 9 2 7 - - - 1.921 97.11 - Mgr. Matouskova Marie
K4S 26 0 24 2 - - 2.091 156.38 - Ing. Grosserova Lenka
4. roénik 35 2 31 2 0 - 2.047 141.14 -
CELKEM 388 34 246 35 72 25(16+9) 2.039 143.31 16.3
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Souhrnni statistika tiid 2. pololeti §kolni!m roku 2024/25
zpracovano dne: 5. 9. 2025
) . z toho hodnoceni snizena primérmny Priimérna absence na zaka .
trida 2k \% p 5 N zndmka Ch prospéch celkem  neomluv. tridnf uCitel
ClA 16 1 10 =] - 7 (5+2) 2415 187.18 356 Burda Martina
E1B 6 I 2 i) - 1(0+1) 1.944 175.83 523 Mgr. Popelka Vit
GI1K 31 6 24 1 - - 1.784 76.90 0.19 Mgr.Mgr. Hofnerova...
KiB 18 1 14 3 - 5(4+1) 2.259 150.22 51.6 Hlava Marcel
P1A 19 4 11 4 - 2 (2+0) 2.011 171.42 17.6 Sejvalova Barbora
Z1A 10 2 6 2 - - 2.156 129.40 12.1 Kunrtova Michaela
1. ro¢nik 100 15 67 18 0 8 (6+2) 2.058 136.89 227
C2B 24 | 23 - - 1 (0+1) 2.155 144.41 253 Kapalinova Jaroslava
E2B T 0 7 - - - 1.829 86.85 5.00 Ing. Seflové Jana
G2 24 3 21 - - 2 (2+0) 1.877 120.58 9.75 Ing. Hanakova Anna
K2A 23 4 19 - - 1 (1+0) 1.814 127.95 8.39 Be. Lazna Martin
K28 28 5 23 - - - 1.850 120.78 - Mgr. Praska Vendulka
P2A 10 I 9 - - - 2.079 108.90 0.70 Mgr. Matouskova Marie
2B 10 2 3 3 - - 2.030 191.30 20.8 DiS Némec Pavel
2. roénik 126 16 107 3 0 4 (3+1) 1.936 129.33 10.2
C3A 11 2 8 1 - - 2.162 86.00 - Minafikova Jitka
E3 7 1 5 1 - 1 (0+1) 1.829 127.85 35.0 Burda Martina
G3K 25 0 23 2 - 1 (0+1) 2.326 170.48 214 Mgr. Popelka Vit
K3P 22 5 14 3 - 4 (2+2) 1.941 118.63 394 Ing. Konigova Marcela
K3S 24 2 22 - - - 1.772 128.12 - Mgr. Novakova Irena
73 5 3 2 - - - 1.567 27.40 - Hlava Marcel
3. rotnik 94 13 74 7 0 6 (2+4) 2014 126.86 17.5
G4 9 2 7 - - - 1.802 63.44 - Mgr. Matouskova Marie
K4S 26 0 26 - - - 2.144 90.88 - Ing. Grosserova Lenka
4. roénik 35 2 33 0 0 - 2.055 83.83 -
CELKEM 355 46 281 28 0 18 (11+7) 2.003 126.32 14.7
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Souhrnna statistika t#id 1. pololeti Eko]n'iho roku 2024/25
zpracovano dne: 29, 9. 2025
) o z toho hodnoceni snizena primérmy Primérna absence na zaka o
it 2k \'% P 5 N znédmka Ch prospéch celkem  neomluv. tidn{ uitel
RIS 32 3 27 1 1 - 2.284 65.37 - Ing. Cerna Marcela
1. rofnik 32 3 27 1 1 - 2.284 65.38 -
L2S 27 Z 23 2 - - 2.115 69.81 2.04 Ing. Dinstpirova Daniela
R2 28 T 17 3 1 - 1.989 74.14 - Mgr. Adamkova Helena
2. ro¢nik 55 9 40 ) 1 - 2.047 72.02 1.00
A3S 25 2 16 7 - 2(1+1) 2223 86.96 9.20 Ing. Dusankova Ivana
3. roénik 25 2 16 7 0 2 (1+1) 2222 86.96 9.20
S4 27 2 24 - 1 - 2:29% 82.48 1.41 Ing. Barto$ Stépan
4. rotnik 27 2 24 0 1 - 2.296 82.48 1.41
CELKEM 139 16 107 13 3 2(1+1) 2.182 7521 232
Souhrnns statistika t¥id 2. pololeti $kolniho roku 2024/25
zpracovano dne: 29. 9. 2025
. s z toho hodnoceni snizena priimérny Priméma absence na 7aka o
trida zaki Vv P 5 N znamka Ch prospéch celkem  neomluv. tidni ucitel
RIS 31 4 26 1 - - 2219 72.48 - Ing. Cerna Marcela
1. roénik 31 4 26 1 0 - 2.219 72.48 -
L2S 26 3 21 2 - 1 (1+0) Z11S 76.53 ST Ing. Dinstpirova Daniela
R2 28 6 22 - - - 1.980 93.85 2.54 Mgr. Adamkova Helena
2. ro¢nik 54 9 43 2 0 1 (1+0) 2.043 85.52 4.09
A3S 24 2 20 2 - 2 (1+1) 2.145 65.62 3.75 Ing. Dudankova Ivana
3. roénik 24 2 20 2 0 2(1+1) 2.144 65.63 3.75
S4 27 2 25 - - - 2.329 50.96 1.67 Ing. Barto} Slépén
4. rotnik 27 2 25 0 0 - 2328 50.96 1.67
CELKEM 136 17 114 5 0 3(2+1) 2.158 72.18 2.62
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6) Zajisténi odborného vycviku

Odborny vycvik (ODV) byl zajistovan piimo ve skolni jideln¢ (celkem se jednalo o 21 zaki
v oborech 65-51-H/01 Kuchat — ¢&isnik, SVP: kuchaf, 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci
sluzby, SVP: kuchaiské prace a 65-41-L/01 Gastronomie, SVP: Kulinaisky specialista).
109 zakyn a 1 zak oboru 69-41-L/01 Kosmetické sluzby vykonavalo odborny vycvik
v odborné ucebné piimo v budové a 5 zakyn v kosmetickych salonech. Pro zbyvajicich 245
zaku byl zajistovan odborny vycvik na smluvnich pracovistich praktického vyucovani
zfizenych soukromymi podnikateli (pravnickymi i fyzickymi osobami) a 138 zaki (Zaci
obort strojirenstvi a technické lyceum) ODV nevykonavalo. Smlouvy s uvedenymi subjekty
jsou uzavirany dle metodického pokynu MSMT.

Usek praktického vyucovani se snaZi stale zlepSovat sit’ pracovist’ praktického vyudovani.
V soucasné dobé ma SPS a SOSGS, Most, p. 0. 85 smluvnich pracovist, pficemz ODV
je zajistovan na cca 80 pracovistich. I vzhledem k urcitému snizeni poc¢tu zaku v triletych
ucebnich oborech (jedna se o obory prodavac, prodavacské prace) se jevi v pristim obdobi
jako realnd stabilizace poctu pracovist se zaméfenim na zkvalitiiovani sité¢ smluvnich
pracovist’. V soucasné dobé prevazuje ,,poptavka po Zacich® nad moznostmi SPS a SOSGS,
Most, p. 0. a mUzeme si z pracoviSt vybirat ta, kterd poskytuji nejlepSi podminky
pro zajisténi ODV.

Za zajisténi odborného vycviku zodpovida zastupce feditelky pro praktické vyucovani,
kterému je piimo podiizeno deset uéitelt odborného vycviku. Ctyii z nich zabezpeéuji
realizaci ODV Zéku, ktefi provadéji odborny vycvik skupinovou formou vyuky (predev§im
se jednd o obory kosmetické sluzby, kuchaiské prace), zbyvajici ucitelé OV kontroluji
kvalitu zajistovani ODV na smluvnich pracovistich.

Velkou pozornost vénujeme zajistovani a dodrzovani BOZP na jednotlivych pracovistich.
Hlavni pozornost jsme i v tomto roce vénovali prevenci. Na zadném pracovisti nedoslo
k vdznému urazu.

V kontrolni ¢innosti jsme se v minulém obdobi mimo jiné zaméfili na odménovani zaka
za produktivni praci, v t€chto intencich budeme pokracovat 1 v tomto Skolnim roce a budeme
dbat na to, aby byly dodrzovany smérnice k vyplaté odmén zakt vydané SS.

I nadale se budeme snazit zvySovat pedagogické vykony ucitelt ODV a prohlubovat jejich
odborné znalosti a dovednosti samostudiem, ucasti na odbornych seminafich, vystavach.
Ve Skolnim roce 2024/2025 se UOV zlcastnili nékolika odbornych webinait. Ucitelé ODV
se budou i1 nadéle zapojovat do akci (seminait, soutézi) potddanych Asociaci kuchari
a cukrarii CR, Barmanskou asociaci CR (v novém stiedisku ABZAC) a Ceské sommelierské
asociace. Skola je &lenem viech uvedenych asociaci. Vsichni pracovnici maji plnou
kvalifikaci.

7) Predmétové komise

Ve Skolnim roce 2024/2025 pracovalo na Skole 9 predmétovych komisi. Pfedmétové komise
pfirodni védy, informatika, Cesky jazyk, cizi jazyky, tcélesnd vychova a zéklady
spoleCenskych véd a ekonomické odborné pfedméty jsou zastoupeny pedagogickymi
pracovniky obou budov $koly. Samostatnymi predmétovymi komisemi budovy SOSGS byly
komise pro obor kosmetické sluzby a komise pro kuchatské a prodavacské obory a budovy
SPS komise odbornych strojirenskych predméti. Na za¢atku $kolniho roku predmétové
komise zpracovaly plan prace, od které¢ho se odvijela jejich ¢innost. Na svych schiizkach
teSily problematiku spadajici do ¢innosti konkrétni komise, rozvijely mezipiedmétoveé
vztahy, spolupracovaly s uciteli odborného vycviku.
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Jednotlivi ¢lenové komisi pracuji nejen s nadanymi zéky, ale také pomdhaji zakim
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole zvladnout zakladni ucivo.

Béhem Skolniho roku 2024/2025 byli zaci zapojeni do soutézi organizovanych Skolou,
okresem a krajem.

7. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Kariérové a vychovné poradenstvi za Skolni rok 2024/2025

Vychovné a kariérové poradenstvi ve Skolnim roce 2024/2025 vychdzelo zplanu
vychovného poradenstvi. Hlavni naplni prace bylo jednéni s zaky o jejich dalSim profesnim
uplatnéni (aci 3. a 4.ro¢nikd) a jednani o dochazce a chovani ve $kole. Zakiim bylo
poskytovano osobni poradenstvi, ale zZaci se i nadale mohli obracet na vychovné poradce
1 prostfednictvim komunika¢nich technologii. Velka pozornost je veénovana zakim
ohrozenym Skolnim netspéchem, ale i nadanym zaktm.

Vychovné poradenstvi (VP)
- 1. roénik

Problémy sucenim se mohou vyskytnout u za4kl prvnich roc¢nikl, nékteti hlte snaseji
zvySeni narokd na studium pii ptechodu ze ZS na SS. Aplikace zvySené komunikace s rodici
zakt usmérnila vyuku spravnym smérem. Prohloubeni spoluprace TU a VP mélo za nasledek
zvySeni podminek pro jednotlivé zaky s PO. Ve spolupraci s PPP v Mosté neustale probihaji
konzultace o problematice jednotlivych zak.
- Zacis SPU

Zéci se specifickymi poruchami u¢eni navstévuji PPP (dale i SPC), na zakladé poradenské
zpravy jsou uclitelé sezndmeni s konkrétnimi problémy a zohlediiuji je ve vyuce. V tomto
roce se jednalo o 30 zakid. V zavérecném ro¢niku mohou tito Zaci na zaklad¢ dal§iho

vySetfeni v PPP pozadat o uzpiisobeni podminek pro konani zavére¢né/maturitni zkousky
(vjarnim terminu maturovali 3 Zaci s uzptisobenim podminek).

- Jednani s ZaKky a rodici
Negativnim trendem poslednich let je narst absence. Problémy jsou primarné feSeny
tfidnimi uciteli, dale pak ve spolupraci s VP a vedenim Skoly. Vyznamnd je spoluprace
s rodici, povétSinou tato spoluprace funguje. Na zéky se snazi pusobit vSichni vyucujici,
zduraznuji potiebu vzdélani pro jejich kariérni uplatnéni. Dtlezité je dislednost a spoluprace
vSech vyucujicich. Problémy jsou feSeny v ramci tfidnickych hodin.

V pribéhu roku probéhlo n€kolik jednani s zaky a rodici. Nejcastéji se tykala zameSkanych
hodin ve vyuce a na odborném vycviku a praxi s hledanim konstruktivniho feSeni pro obé
strany. DalSi jednani s zaky a rodici feSila drobnéjSich prohfeSsky béhem Skolni dochazky.
Casté bylo neusmérnéné chovani béhem klasickych hodin, kdy Z4ci maji tendenci narugovat
a nerespektovat pravidla vyuky.

Déle probéhlo jednani o motivaci zaki ke studiu, podnéty vysly od pedagogi. VSe probehlo
ustné s uspésSnou motivaci v pokracovani vzdélavani.

24



SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

Kariérové poradenstvi

r ~r

- Uplatnéni Zaki zavéreénych ro¢niki

Zaci zavéreénych roéniki jsou pribézné informovani o moznostech daliiho studia
na stfednich ¢i vysokych s$kolach, poptipadé¢ profesniho vzdélavani. Seznamovani
sinformacemi jsou prostiednictvim VP, informacnich nastének, Teamsu, tiskovin
(Kam po maturit¢, Ucitelské noviny) a informacnich portald (www.infoabsolvent.cz,
www.vysokeskoly.cz, www.atlasskolstvi.cz, www.najdivs.cz a dalsi). VP informuje o dnech
otevienych dvefi na VS, VOS a jazykovych $kolach. Zaci jsou seznameni skonanim
vzdélavacich veletrhti (Gaudeamus Praha, Sokrates 2 v Most&). Skola také umoziiuje besedy
se zastupci Skol nebo firem (formou prezentace). Prozaky zévéreCnych rocnika
je kazdoro&né zprosttedkovana informaéni beseda se zastupci Utadu prace v Mosté. Zaci
jsou zde seznameni s moznostmi pracovniho uplatnéni v naSem regionu a s problematikou
nezaméstnanosti.

Zaktim jsou piedavany nabidky pracovnich mist. Jsou informovani o existenci webovych
portall,, které nabizeji volnd pracovni mista (www.volbapovolani.cz, www.job.cz,
www.vstupnatrhprace.cz a dalsi).

- Koordinator spoluprace $koly a zaméstnavatele — personalni podpora SS

V letosnim $kolnim roce pokracovala blizsi spoluprace skoly a firem regionu. Ukolem
koordinatora této spoluprace je pomoc pii realizaci spoluprace Skoly dle oborti vzdélavani,
které Skola vyucuje na zékladé ziizovaci listiny, s firmami daného oborového zaméteni.
Na zacatku Skolniho roku probéhl kulaty stll se zastupci regiondlnich firem, kde byly
nastaveny podminky spoluprace. Zaci 3. roénikt vytvofili tymy v ramci projektovych dna,
které v ramci rozsifeni technické praxe navstévovaly firmy a nasledné firmédm prezentovali
prinosnost praxe pro jejich studium.

Oblibené¢ se staly informace predavané pomoci e-maild a informacénich servert
o moznostech stazi zakid Skoly u moznych budoucich zaméstnavatell. Byly navazany
kontakty s firmami a hleddny moZnosti spoluprace (odborna praxe, vyuzivani odbornikli
z praxe, dale staze ucitelil a ndbor zakl).

- Skolni kariérovy poradce — personalni podpora SS

Realizovala se individuélni setkani s Zaky zaméfena na objevovani jejich zaymi, preferenci,
predpokladii a vhodnych sméri vzdélavani a profesni orientace smétujici k vybéru povolani
pii vstupu na trh préce.
- Nabor novych Zaki

Pii ziskavani novych 4kl vyuzivame nabidky navstév ZS (v ramci informacnich schiizek
pro rodi¢e azaky nebo formou navitévy vyuky vramci pfedmétu volba povolani). Skola
organizuje dny otevienych dvefi, jeden ztéchto dnli se kond v sobotu dopoledne. Dale
se zastupci Skoly ztad pedagogi 1 zakli ucastni predstavovani stfednich Skol na akci
Sokrates 1. SnaZzime se Skolu aktivné€ propagovat i1 v jinych méstech. Zakladni Skoly jsou
obesilany informac¢nimi e-maily, jsou jim poskytnuty informacni letaky.
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Pi'ehled pomaturitniho studia Zaki a odchod do praxe

Pocet Zaki, ktefi podali prihla¥ku na VS

Pocet zaku, kteti skladali MZ 60
Podet 74k, ktefi si podali piihlagku ke studiu VS 27
- technické zaméfeni (pirevazné strojni) 27

- télovychovné zaméreni
- humanitni zaméfeni

Pocet zak, kteti podali ptihlasku na jazykovou skolu 0
Pocet zakl odchézejicich do praxe (predbézné zajisténé zamestnani) 31
Pocet zaka, ktefi nepokracuji ve studiu a nemaji predbézné zajisténou praxi 0

Udaje v tabulce vychazeji z informaci poskytnutych samotnymi zdky, tidaje se mohly zménit
(Zaci mohou podavat prihlasky i v podzimnim terminu,).

Zajem o dalsi studium ma neceld polovina zakl - 46 % zak si podalo ptihlasSky ke studiu
na vysoké $kole, oproti lofiskému roku doslo k mirnému poklesu zdjmu o studium na VS.
Vzhledem k zaméteni studijnich obori pfevazuje zajem o technické obory, nejcastéji si zaci
podavaji ptihlasku na UJEP v Usti nad Labem (Fakulta strojniho inZenyrstvi), ZU Plzefi
(Fakulta strojni) a TU Liberec. Pietrvava zajem o studium v Usteckém kraji (UJEP).

Zaci nematuritnich oborii vét§inou odchazeji do praxe, ¢asto se jejich prvnim pracovnim
mistem stava pracovisté, kde vykondvali své praxe. Nekteti pokracuji v dal§im vzdélavanim
(studium dalsiho oboru nebo doplnéni maturitniho vzdélani).

Prevence socialné patologickych jevii za Skolni rok 2024/2025

Ve Skolnim roce 2024/2025 pokracoval ve své ¢innosti preventivni tym Skoly, ktery tvofi:
« $kolni metodik prevence (SMP),
« vychovna poradkyné pro budovu SOSGS,
 vychovna poradkyné pro budovu SPS.

Skolni metodik prevence (SMP) se aktivné podilel na:
e mapovani situace ve Skole prostfednictvim anonymnich dotaznikd,
e pfipravé preventivnich programt a aktivit pro Zaky,
o koordinaci preventivnich projektli a spolupraci s pedagogickym sborem.

Prevence socialné patologickych jevii probihala formou:

o projektovych dnil, besed, divadelnich a filmovych ptedstaveni, sportovnich akci

a Skolnich vyjezdi,

o tfidnickych hodin konanych pravidelné 1x mési¢né.
Probéhla osvédcena preventivni akce ,,Vlak nezastavi§s®, jehoz cilem bylo pfedevsim
zaméfeni prevence ohledné bezpecnosti na zeleznici, Cyklo-béh ,,lvlekni drogam ne
a Zivotu ano*, ktery upozoriiuje na problematiku zneuzivani drog a ulohu protidrogové
prevence.

Preventivni témata jsou zaclenéna do vyuky zejména v piedmétech: obCanskd nauka,
zdravovéda, zaklady spolecenskych véd.
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Adaptacni programy
Na zacatku Skolniho roku byly realizovany adaptacni vyjezdy a adaptacni dny pro zaky
1. ro¢niki, které mély pozitivni dopad na:

e adaptaci zakl na nové Skolni prostiedi,

e 10zvoj socialnich vazeb mezi zéky a pedagogy,

e zaclenéni zéku ze socialné znevyhodnéného prostiedi.

SMP zpracoval:

o Preventivni plan Skoly zaméfeny na primarni prevenci rizikového chovani.

o Kirizovy plan skoly pro feseni mimotadnych situaci.
V ptipadé potieby SMP spolupracuje s nasledujicimi odbornymi institucemi:
Pedagogicko-psychologicka poradna UK v Mosté, Policie CR v Mosté, Stiediska vychovné
péce, OSPOD aj.

Preventivni ¢innost $koly byla v uplynulém Skolnim roce systematicka, cilena a efektivni.
Diky spolupraci pedagogického tymu, externich odbornikli a aktivnimu zapojeni zakd,
se dafi vytvaret bezpecné a podptrné skolni prostredi.

Realizovana a navrhovana opatreni v oblasti prevence
Bezpetnost — akce ,,Vlak nezastavis“, pravidelné skoleni BOZ, spolupréace s Policii CR.

Protidrogova prevence — ucast na Cyklo-b¢hu, zalenéni témat do vyuky, besedy
s odborniky.

Socialni klima §koly — adaptacni programy, tfidnické hodiny, projektové dny.
Podpora zaki — spoluprace s PPP, SVP, OSPOD, individuélni konzultace.
Monitoring rizikového chovani — anonymni dotazniky, pravidelné vyhodnocovani situace.

Opatieni, kterd ve $kolnim roce 2024/2025 v oblasti prevence socialné patologickych jeva
ve Skole probéhla:

1. Pravidelné tfidnické hodiny

Kazdy mésic se konela tematicka preventivni tfidnicka hodina zaméfena na aktudlni rizika
(kybersikana, zavislosti, bezpecnost na internetu, zdravé vztahy).

2. Interaktivni workshopy s odborniky
Zaci se zi¢astnili workshopti vedenych odborniky ohledné& prevence rizikového chovani.
3. Simulace krizovych situaci

Probéhla cviéna evakuace Skoly a simulace fteSeni krizovych situaci (napt. vyskyt
nebezpecné latky, poZzar).

4. Anonymni schranka divéry
Byla zfizena online schranka davéry pro zéky, fyzicka je k dispozici ve Skolni budové.
5. Pravidelné vyhodnocovani efektivity opatieni

Na konci kazdého pololeti prob¢hlo vyhodnoceni ucinnosti preventivnich opatfeni
na zaklad¢ anonymnich dotaznikli a zp€tné vazby od zaki 1 pedagogti.
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8. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU

Plan je zpracovan v souladu s § 24 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,
ve znéni pozdé¢jSich predpistt a podle ustanoveni vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalSim
vzdélavani pedagogickych pracovnikli, akreditatni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnikl, ve znéni pozdéjsich piedpist.

Plan je podkladem pro organizaci dalS§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
v ptislusném skolnim roce i v dlouhodobém horizontu.

DVPP skoly je organizovano na zékladé nasledujicich zésad:

- Rovnost prilezitosti a zékaz diskriminace. Kazdy pedagogicky pracovnik ma stejnou
moznost ucasti na dale uvedenych formach a druzich DVPP, za podminek a moznosti
uvedenych v tomto planu.

- Vzdélavani celého pedagogického tymu bude mit piednost pied individualnim
studiem k prohloubeni kvalifikace.

- Studium k ziskdni kvalifikace nezbytné pro vykon povoldni podle ZPP nebo
pracovnim zatazeni podle V317 (studium pro feditele skol, pro vedouci pracovniky,
vychovného poradce, koordinatora v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii, koordinatora Skolnich vzdé¢lavacich programt, preventistu socidlné
patologickych jevil) ma ptednost pted dalSim studiem.

- Mezi prednostni typ studia patii rovnéz studium pro funkce uvedené v natizeni vlady
¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci, pfimé vychovné, piimé
specialné pedagogické a pifimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych
pracovniki (koordinator v oblasti informacénich a komunikaénich technologit).

- S pracovnikem absolvujicim studium muze Skola uzaviit kvalifikaéni dohodu
a v jejim ramci poskytovat studijni ulevy a ndhrady.

- Utcast na vzdé&lavani k prohlubovani kvalifikace, které natidi feditelka Skola,
je pro pracovniky Skoly podle zédkoniku prace povinna.

- Realizace DVPP dle nabidky MSMT, NPI a dalich vzdélavacich spole¢nosti.

- Neustéle se rozsifujici oblast patologickych jevl chovani u mladdeze vyzaduje, aby
se pracovnici skoly seznamovali pribézné s jejich druhy, projevy, jak proti nim
ucinné zasahovat a jakéa jsou mozna preventivni opatfeni. Proto bude podporovano
vzdélavani pedagogli v této oblasti.

- Skola se zaméfi na vzdélavani celého pedagogického tymu, kdy lektoti budou
dochézet ptimo na Skolu a zpracuji vzdélavaci téma s ohledem na potieby Skoly jako
celku 1 s ohledem na odbornost jednotlivych vyucujicich a potfeby jednotlivych
vyuCovacich pfedméti.

- Vzdélavaci akce budou zatazovany podle potieb a finanénich moznosti Skoly.
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Prehled vzdélavani ve Skolnim roce 2024/2025

DVPP ve $kolnim roce 2024/2025 — tisek TV — budova SOSGS

P.c.| Titul pFijmeni jméno Druh vzdélavani - poradatelé

Zietel, s. 1. 0.: Autorita ucitele a jeho interakce

se zaky... aneb jak byt respektovan zaky/studenty

1. | Bc. Benesova Katefina (webinar)

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Ceska barmanska asociace, z. s.: Workshop

pro pedagogické pracovniky skol a gastronomickym
2. | Burda Martina zaméfenim

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

KHK UK, z. s.: Projekt IDZ — Workshop k tématu
virtualni reality a um¢l¢€ inteligence

KU UK, Microsoft: Odborny seminéi k vyuzivani Al
ve Skolstvi

K-net: Webinar Objevte svét Minecraftu

Ceska bankovni asociace: Den finanéniho vzdélavani
s bankami pro Skoly a ucitele

NPI: Aktualiza¢ni kurz pro ICT koordinatory
Microsoft CR: Kosti¢kovy den pro §koly 2025
Ceska bankovni asociace (CBA) ve spolupraci s
CSOB a Nadaci Ceské spotitelny: Konference Den
finan¢niho vzdélavani s bankami pro Skoly a ucitele
NPI: Canva pro zacate¢niky se zaméfenim na rozvoj
digitalnich kompetenci zakt

Microsoft: Jarni Roadshow pro Skoly 2025
Sebevzdélavani k MZ — zadavatel

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

CBA: Workshop pro pedagogické pracovniky $kol
a gastronomickym zamétenim

3. {Ing. Grosserova Lenka

4. |Ing. Handkova Anna Sebevzdélavani k MZ — SMK, zadavatel
Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Seminaf pro management k piijimacimu fizeni
a maturitnim zkouSkdm

Skoleni KEM (Krajskym energeticky management)

5. |Ing. Hermannova Ivana NPI: Peer to Peer — Sdileni dobrych praxi, B8

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Seminar ,, Krizova situace ve Skole*
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Prednaska ,,Jak na socioemoc¢ni uceni na stiedni
Skole?*

Webinat ,,KYBERBEZPECNOST VE VASI SKOLE
— Ochrana koncovych zatizeni pfed malwarem
a aktivitami hackeru*

Webinat k navrhu upravy ptilohy €. 1 k vyhlasky
¢. 107/2005 Sb., o skolnim stravovani - ,,Spotiebni
kos*

Seminar ,,Komunikace ve sborovné*

Webinar ,,Emergency modul k bezpecnosti skoly* —
systém Bakalari

Seminat ,,Vykon spisové sluzby piispévkovych
organizaci*

Prednaska ,,Sebemotivace a prace s emocemi‘

Seminaf ,,Spravni fizeni ve stfedni Skole*

Skoleni k systému energetick¢ho managementu
(EnMS) Usteckého kraje

Webinar ,,Bezpecnost ve skolach — prevence, rizika
areSeni®

Webinar k vyzve ,,Potravinova pomoc détem
v socialni nouzi pro Skoly a Skolska zatizeni zfizované
Usteckym krajem 2025/2026*

Seminaf ,,Aktudlni stav Skolské legislativy*

Seminat ,,Ozbrojeny Gto¢nik ve Skole*

Konference ,,Moderni a bezpecna skola 21. stoleti*

Webinar ,,Modernizace webové aplikace Bakalari‘

Hlava Marcel

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

PhDr. Mgr. Hofnerova
Marcela, MBA

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Kapalinova Jaroslava

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdélavani k MZ — zadavatel

Ing. K6nigova Marcela

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdélavani k MZ — zadavatel

10.

K#izova Ludmila

NPI: Webinatr Chat GPT ve vyuce cizich jazyku

NPI: Online konzulta¢ni seminaf k pisemné praci
z ciziho jazyka v rdmci profilové ¢asti MZ

NPI: Konzultacni seminaf k didaktickému testu z AJ
a jeho hodnoceni ve spole¢né ¢asti MZ - prezencni

NPI: Konzulta¢ni seminaf k DT u AJ a jeho hodnoceni
ve spolecné ¢asti MZ

WocaBee s.r.0.: Webinat Slovicka, vyslovnost
a konverzace s WocaBee

WocaBee s.r.o.: Webinat Jak vyucovat cizi jazyk
hravé a dynamicky
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Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdélavani k MZ — DT

11.

Bc. Lazna Martin

KHK UK, z. s.: Projekt IDZ — Workshop k tématu
virtualni reality a um¢l¢€ inteligence

KU UK, Microsoft: Odborny seminéi k vyuzivani Al
ve Skolstvi

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Cermat: Odborna ptiprava — zadavatel + PUP

12.

Kunrtova Michaela

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

13.

Mgr. Matouskova Marie

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdélavani k MZ — predseda zkusebni maturitni
komise

14.

Bc. Mazour Vladimir

KU UK, Microsoft: Odborny seminéf k vyuzivani Al
ve Skolstvi

PPP Teplice: Problematika cizojazy¢nych zakt
zakladnich a stfednich Skol pfi zacleniovani
a vzdélavani

Sebevzdélavani k MZ — DT

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

15.

Mlinatikové Jitka

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

16.

Némec Pavel, Dis.

NPI: Online konzulta¢ni seminai k pisemné praci

z ciziho jazyka v ramci profilové ¢asti MZ — urceno
vyuéujicim AJ na maturitnich oborech SS, vyuzitelné
1 pro ostatni CJ

Sebevzdélavani k MZ — DT

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

17.

Mgr. Novakova Irena

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdélavani k MZ — zadavatel

18.

Ing. Mgr. Novakova Lenka

Sebevzdélavani - MZ - zmény

Sebevzdélavani - Piijimaci fizeni

IDZ UK: Kazuisticky seminéf

KU UK: Seminaf Komunikace ve sborovné

NPI: Peer to Peer — Sdileni dobrych praxi, B8

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

19.

Mgr. Popelka Vit

KU UK: Al Praktik pfedmétu Zaklady spole¢enskych
ved

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci
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20.

Mgr. Praska Vendulka

Pedagogicko-psychologicka poradna UK: IDZ UK —
Zkusenosti v praci a novinky v aplikaci SALMONDO

NPIL: KOSS k organizaci MZ a PR na SS 7ékii se SVP

IDZ UK: Kazuisticky seminéf

KU UK: IDZ UK — Nevhodn4 volba studia (oboru)

PPP Most: Podzimni setkéni vychovnych poradcii SS

PPP UK a KU: Oblast primarni prevence — Podpora
dusevniho zdravi ve skolach UK 11

NPI: Veletrh zdroja pro skolni kariérové poradce -
Webinar osobnostni a socialni vychova, kariérovy
rozvoj a wellbeing

PPP UK: Prakticky workshop — Prace s kartami
v kariérovém poradenstvi

PPP UK: Webinai — Prvni krok v nové kariére

Sebevzdélavani k MZ — DT

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

21.

RNDr. Reinerova Dana

Pedagogicko-psychologicka poradna Usteckého kraje
a Zatizeni pro DVPP: Rozvoj digitalnich kompetenci
DigCompEdu2025-Tvorba digitdlnich zdroja

Pedagogicko-psychologicka poradna Usteckého kraje
a Zatizeni pro DVPP: Rozvoj digitalnich kompetenci
DigCompEdu2025-Organizace a sdileni digitalnich
zdroju

Pedagogicko-psychologicka poradna Usteckého kraje
a Zatizeni pro DVPP: Rozvoj digitalnich kompetenci
DigCompEdu2025- Aktivizace 7k

OHK Most: Konference Energetické forum UK 2024

UJEP: Konference Opera¢niho programu Spravedliva
transformace ,, Transformujem*

Akademie psychologie: Webinaf Digitalni zavislosti
anové drogy: co Vasi z4ci znaji a Vy ne — DVPP

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

22.

Sejvalova Barbora

NPI: Webinatr Chat GPT ve vyuce cizich jazyki

NPI: Konzulta¢ni seminaf k didaktickému testu z AJ
a jeho hodnoceni ve spolecné ¢asti MZ — prezenni

NPI: Jak pfistoupit k hodnoceni pisemné prace v
profilové MZ z ciziho jazyka u zdkti s PUP MZ

Ventures Books: Building communicative and
business skills

Ventures Books: English tests for todays learners,
teachers and businesses

Cermat: Odborna ptiprava — zadavatel + PUP

Sebevzdélavani k MZ — DT

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci
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23.

Ing. Soukupova Sona

Zietel, s. r. 0.: Autorita ucitele a jeho interakce

se zaky... aneb jak byt respektovan zaky/studenty
(webinar)

OHK Most: Chemické forum UK 2024
Sebevzdelavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

24.

Bc. Svobodova Veronika

Zietel, s. 1. 0.: Autorita ucitele a jeho interakce
se zaky... aneb jak byt respektovan zaky/studenty
(webinar)

25.

Ing. Seflova Jana

KU UK - projekt IDZ UK z programu OP JAK:
Platforma jazykové gramotnosti — Rozvoj zakladnich
kompetenci v nematuritnich oborech — rozvoj
jazykové (Ctendiské a matematické gramotnosti)
Cermat: Odborna piiprava — zadavatel + PUP

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

DVPP ve $kolnim roce: 2024/2025 — Gisek TV - budova SPS

Titul jméno prijmeni

Druh vzdélavani — poradatelé

Mgr. Helena Addamkova

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

Ing. St&pan Barto$

Microsoft: Roadshow pro Skoly 2025

Microsoft: Vyuzivani Al Copilot ve skolstvi
Konzulta¢ni seminaft k PP z cizich jazykid MZ

NPI: Data, informace a modelovani

Webinat: 6 kroki k podpote vztahl ve vasi tfidé
Sebevzdélavani k prohlubovéni digitalnich kompetenci

Ing. Jana Brejchova

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

Ing. Iva Brisudova

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci
Sebevzdélavani — MZ zmény

Sebevzdélavani — piijimaci fizeni

Sebevzdélavani — MZ zadavatel

IDZ UK- Kazuisticky seminaf

KU UK: Seminai Komunikace ve sborovné
Konference, MZP — Green mine, Most

Ing. Marcela Cerna

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

Ing. Daniela Dinstpirova

Mastering Cambridge English Exam Preparation —
prezencni konzultacni seminar / setkani vyuc. AJ
(pravidelna setkani u¢. AJ Meet Share Inspire); Usti
nad Labem

Chat GPT ve vyuce cizich jazykl (webinaf)
Sebevzdélavani k prohlubovéni digitadlnich kompetenci

Ing. Ivana Dusankova

Microsoft: Odborny seminaf k vyuzivani Al ve Skolstvi
Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

Ing. Jifi M. Fuchs

Webinat: 6 krokti k podpote vztaht ve vasi tiidé
Letni Skola fyziky
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READYCON: kariéra & piilezitosti v elektrotechnice
Sebevzdelavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

PaedDr. Miluse Havlova

CERMAT - osvédceni, spole¢na ¢ast maturitni
zkousky zadavatel

CERMAT - osvédceni, odborna zptsobilost k vykonu
funkce doplnéna o problematiku zakti s PUP MZ
skupiny 1, 2, 3*

Webindf - revoluce ve tiidé — jak uméla inteligence
méni vyucovani cizich jazykt I1

Webinéi — hodina slohu na SS zibavné a efektivné
Webinat — praktické napady pro kreativni vyuku
Zestiny a literatury na SS

Webinat — zazitkova vyuka ceského jazyka a literatury
na SS

Webinat — aktivizace studentt pii vyuce literatury SS
Konference, MZP — Green mine, Most
Sebevzdélavani k prohlubovéni digitadlnich kompetenci

10.

Ing. Miroslava Jefichova

Sebevzdélavani k prohlubovéni digitalnich kompetenci

11.

Ing. Miloslav Kloucek

Microsoft: SmartEdu s. r. 0.: Vyuziti digitalnich
technologii ve skolstvi
Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

12.

Ing. Sarka Martinkova

Sebevzdélavani k prohlubovéni digitalnich kompetenci

13.

Mgr. Jan Novak

Sebevzdelavani k prohlubovani digitalnich kompetenci
Skoleni fotbalové trenérské UEFA a licence

14.

Bc. Jan Ml¢ousek

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci
Cermat: Odbornd ptiprava — zadavatel, zadavatel PUP
Autorita ucitele a jeho interakce se zaky ..aneb jak byt
respektovan zaky/studenty

15.

Jifi Tourek

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich kompetenci

DVPP ve §kolnim roce: 2024/2025 — tisek PV — budova SOSGS

Jméno prijmeni

Druh vzdélavani - poradatelé

Jarmila Bartakova

Ceska barmanska asociace, z. s.: Workshop
pro pedagogické pracovniky skol a
gastronomickym zaméfenim
Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Jaroslav Bélohlavek

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Nadézda BeneSova

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Hana Gilintherova

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Diana Chani¢kovska

DPS —Zatec
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Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdelavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdelavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

Ceska barmanska asociace, z. s.: Workshop
pro pedagogické pracovniky skol a

9. | Ilona Kockova gastronomickym zaméfenim
Sebevzdelavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

6. | Bc. Klara Novotna

7. | Véra Kiivova

&. | Marie Razickova

THUY A Professional line (Primavera Andorrana,

S.1.0.)
e Technika ON-OFF
e Technika SOAK OFF
10. | Helena Zakova e Nehtova modelaz
e Prodluzovani ras

e Lash lifting a laminace oboci
Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci
IDZ UK — Kazuisticky seminaf
NPI: Konzulta¢ni seminaf prom Skolni maturitni
komisate
KU UK: Seminai Komunikace ve sborovn&
Sebevzdélavani k prohlubovani digitalnich
kompetenci

11. | Ing. Kamila Rybinova

Zaméstnanci budou dale zafazovani do vzdélavacich akci podle nabidek akreditovanych
spolecnosti.

35



SPS a SOSGS, Most, p. o.

Vyro¢ni zprava 2024/2025

9. UDAJE O MIMOSKOLNICH AKTIVITACH

Sportovni akce:

11.10.2024
15.11.2024
04.12.2024
05.12.2024
11.12.2024
14.02.2025
27.03.2025
03.04.2025
09.04.2025
23.04.2025
30.04.2025
07.05.2025
02.06.2025
04.06.2025
06.06.2025

Kulturni akce:
16.-20.09.2024

04.10.2024
07.10.2024
04.11.2024

10.-11.11.2024

01.12.2024
02.12.2024
11.02.2025

18.-22.03.2025

02.04.2025
14.05.2025
30.05.2025

Soutéze:

15.11.2024
30.11.2024
12.12.2024
12.12.2024
19.12.2024
18.12.2024
22.01.2025
12.02.2025
01.03.2025
19.03.2025
21.03.2025
27.03.2025
27.03.2025
28.03.2025

Seznam akci za Skolni rok 2024/2025

Okresni kolo — volejbal Zaci stfednich §kol, SVC Most
Okresni kolo — Stfedoskolska futsalova liga
Okresni kolo — soutéz stiednich §kol v mrtvém tahu
Okresni kolo — silovy ¢tyiboj

SUBTERA CUP florbal 7ékt SS

Juniorska volejbalova liga

Florbal — okresni kolo

Finale juniorské volejbalové ligy

Soutéz stiednich skol v silovém benchpressu
Finale juniorské volejbalové ligy

Draéi lodé — trénink na zavody v UL

Draéi lodé Usti nad Labem — finale

Draci lod¢€ — trénink

Draci lod¢€ — trénink zdvody na Matyldé

Hlavni zavod Dracich lodi

Podzimni Srdickové dny

Kosmeticky veletrh FOR BEAUTY 2024, Praha
Slam poetry

Vzdélavaci projekt — filmové predstaveni s pfedndskou - Indonésie,
kino Kosmos Most

Veletrh vzdélavani Sokrates 1

Polévka pro Hospic

ZUS Gassmanna Most: Anglické divadlo
Veletrh vzdélavani Sokrates 2

Pobytovy zajezd zakt do Svycarska

Labyrint svéta a r4j srdce — kino Kosmos Most
Cesky den proti rakoving 2025

Slavnostni pfeddvani maturitnich vysvédceni

Pisqworky SS

Majonéza CUP 2024 MCR v piipravé bramborového salatu
Vanoéni jazykova soutéz ANJ — SOSGS

Véanoéni jazykova soutéz ANJ — SPS

Umelecka soutéz ,,Olympidda déti a mladeze a vSe kolem ni*
SoutéZ finanéni gramotnost — $kolni kolo Zaci SPS a SOSGS
Sout&z finanéni gramotnost — okresni kolo zaci SPS a SOSGS
Soutéz v Auto Cad a Inventor modelovani

SoutéZ Numerické pocitani

Srdce na talifi — Zdrava svacina (pro zaky E oboril)
Matematicky klokan

Gastro Labe 2025 — Kuchar

Gastro Labe 2025 — Cignik

Celostatni matematicka soutéz zaka SOS
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02.04.2025
02.04.2025
10.04.2025
11.04.2025
05.06.2025

Olympiady:
17.12.2024
18.12.2024
18.12.2024
25.02.2025
27.03.2025

Vyro¢ni zprava 2024/2025

Jaro v kuchyni (pro zaky E obori)

Sikovny prodava¢ (pro zéky E obort)

Tradi¢ni velikonoce

Soutéz — védomostni kviz Knihovna Most

XXIX. rocnik celorepublikové soutéze Memoridl Hany
Greenfeldové, projekt ,,Nikdy vice*

Skolni kolo olympiady AJ
Skolni kolo olympiady CJL
Skolni kolo olympiady dé&jepis
Okresni kolo olympiady v ANJ
Jazykova olympiada SOS ANJ

Odborné prednasky, seminare, besedy:

08.10.2024
25.10.2024
20.11.2024
26.11.2024
06.12.2024
11.12.2024
04.02.2025
07.02.2025
11.02.2025
19.02.2025
19.02.2025
27.02.2025
04.03.2025
06.03.2025
07.04.2025
07.04.2025
08.04.2025
08.04.2025
07.05.2025
20.06.2025

Exkurze:

17.09.2024
12.11.2024
13.11.2024
27.11.2024
27.11.2024
05.12.2024
10.12.2024
10.12.2024
11.12.2024
18.12.2024
24.02.2025
29.04.2025
11.06.2025
18.06.2025

Prevence kriminality a teorie sebeobrany, Skola

Seminaf ,,Muzes podnikat, Skola

Vzd¢lavaci porad: Nicholas Winton — sila lidskosti
Readycon Cesko 2024 — Kariéra a piileZitosti v obchodé
Ptednaska o moznosti pomaturitniho studia jazyk. institut PAROLE
Obecni diim v Praze: Prednaska o symbolech statnosti CR
fa AISAN — odbornd piednaska

fa NEXEN TIRE — odborna prednaska

fa SOLAR — odbornd ptrednéska

Utad prace CR: Besedy pro absolventy SS

Vzd¢lavaci porad — Planeta Zemé 3000, kino Kosmos Most
Utad prace CR: Besedy pro absolventy SS

Virtualni prohlidka Jaderné elektrarny Temelin

fa Orlen Unipetrol, a. s. — odborna pfednéaska

Utad prace CR: Besedy pro absolventy SS

Odborna piednagka SUROD

Odborna prednaska — radioaktivita

Odborna piednagka SUROD

Utad prace CR: Besedy pro absolventy SS

Ptfednaska: Kolo béh proti drogam

Lidé a penize, Praha CNB

Firma AISAN Louny

Pivovar Plzen

Armadni muzeum Praha

fa Valeo Rakovnik

NEXEN TIRE exkurze ucitelti odbornych predméth
Drazd’any - pamatky mésta, historie 2. sv. valky
Seiffen — muzeum, prohlidka mésta s vykladem
firma NEXEN TIRE

firma SEKO Louny

THUN Karlovy Vary — Nova Role

THUN Karlovy Vary — Nova Role

Praha — Zidovské mésto

Historicka Praha a vyznamné instituce
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23.06.2025
24.06.2025

Adaptacni pobyty:

04.-06.11.2024
12.-14.11.2024
03.-05.12.2024

Projektové dny:

09.10.2024
11.10.2024

05.11.2024
13.11.2024
21.11.2024
28.11.2024

02.12.2024
29.01.2025
12.12.2025
04.03.2025
26.03.2025
06.03.2025
04.04.2025
05.04.2025

08.-09.a16.04.2025

17.06.2025

Zajisténi rautd:

26.09.2024
07.11.2024

10.-11.11.2024

19.11.2024
23.11.2024
09.12.2024
25.03.2025
26.02.2025
27.02.2025
14.05.2025
11.06.2025

Kurzy:

22.,23.,28.1.2025

20.02.2025
25.02.2025
25.03.2025
02.04.2025
03.04.2025
06.05.2025
15.05.2025
20.05.2025

Vyro¢ni zprava 2024/2025

Nérodni pamatnik hrdinti heydrichiady, Praha
Zamecké vinarstvi Johann W, Tiebivlice

Ceské Svycarsko, Labska Stran, hotel Belveder
Hiensko, Resort Mezna
Ceské Svycarsko, Meznd, penzion Na Vyhlidce

Projektovy den u socialnich partnert

Projekt GNO ,,Genderové nestereotypni obory* Kuchat, Cisnik,
Prodavac

Karneval - malovani déti

Projektovy den u socialnich partnert

Projekt GNO ,,Genderové nestereotypni obory* Kuchat, Cisnik
Projekt GNO ,Genderové nestereotypni obory*“ Prodavac
a Gastronomie

Projekt GNO — Exkurze

Zhodnoceni projektovych dni — prezentace zaka

Projektovy den u socialnich partnerti

Projekt CBA: Bankéfi do §kol — workshop

Projekt CBA: Bankéfi do §kol

Vlak nezastavi§ — preventivné bezpecnostni roadshow

Projektovy den: Uklid'me Cesko

Projektovy den u socidlnich partnert

Karneval — malovani d&ti — MS F. Malika, Most

Projekt Nezapomeiime 80: Dokument Pamét’ valky

OHK, Cascade Most

Most k nadéjni (Knihovna Most)

Raut Sokrates 1 (veletrh vzdé&lavani ve sportovni hale v Most¢)
Zajisténi ob&erstveni pro vernisaz vystavy 50. vyroéi SOS
KHETHANES 2024 (Obrnice — 130 ks baget)

Raut pro Hospodatskou a socialni radu Mostecka (Magistrat)
Den s Usteckym krajem

Raut Magistrat mésta mostu

Raut VSFS

Raut ,,Konference Green Mine" (Magistrat Most)

Raut (Magistrat Most)

Modelaz gelovych nehti
Liceni

Liceni

Laminace ras

Laminace oboci

Rasa na fasu

Rasa na fasu

Rasa na fasu

Rasa na fasu
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10. VYSLEDKY INSPEKCNI CINNOSTI CSI

A KONTROLNI CINNOSTI
Kontrolni ¢innost za Skolni rok 2024/2025
Kontrola ¢. Datum Nazev |Kontrolovana oblast | Usek | Opatieni
Kontrola zamétena
1 2.-3.9.2024 | g1 |hapodminkyapribéh ypy ) Bez
MZ v podzimnim opatfeni
obdobi
Bez
Kontrola dodrzovani o opatfeni
2 10. - 24. 3. 2025 UP zakona o statni UR | (pochybeni
socialni podpoie ze strany
zakl)
3 24.4.2025 OIP Bezpecnost prace UR Nap{anft
opatreni
4 15.5.2025 | KHS UK |Skolni jidelna gy | Naprava
opatreni
, oy , Bez
5 15.5.2025 KHS UK |Pracovisté¢ OV UPV .
opatreni
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11. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE
sestavena k 31.12.2024
(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)
okamzik sestaveni: 04.02.2025 11:12:42

Nazev ucetni jednotky: Stiedni prumyslova Skola a Stfedni odborna 8kola gastronomie a sluzeb, Most, pfispévkova
organizace
Sidlo:  Jana Palacha 711
434 01 Most

Pravni forma:  pfispévkova organizace
Predmét ¢innosti: OKEC: 802200
ICO : 00524905

Kontaktni osoba: Cubanova Olga, olga.cubanova@spsasosgsmost.cz, 476702740

1 | 2 | 3 4
UCETNI OBDOBI
Cislo Synteticky i
polozky Nazev polozky et BEZNE
MINULE
BRUTTO KOREKCE NETTO
AKTIVA CELKEM 252046 777,50 96 015 479,96 156 031 297,54 154 046 609,17
A Stala aktiva 235 869 168,49 96 015 479,96 139 853 688,53 142 426 718 64
|. Dlcuhodoby nehmotny majetek 567 172,50 567 172,50
1. Nehmaotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013 44 000,00 44 000,00
3. Ocenitelnd prava 014
4. Povolenky na emise a preferenéni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 523 172,50 523 172,50
6. Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeny k prodeji 035
II. Dlouhodoby hmotny majetek 235301 995,99 95 448 307,46 139 853 688,53 142426 718,64
1. Pozemky 031 4040 136,00 4 040 136,00 4 040 136,00
2. Kulturni pfedméty 032 657 509,00 657 509,00 657 509,00
3. Stavby 021 193 239 317,87 59 055 656,22 134 183 661,65 136 576 206,65
4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hm.m.véci 0z2 15 376 588,55 14 658 185,67 718 402,88 971 487,99
5. Péstitelske celky trvalych porostd 025
6. Drobny diouhodoby hmotny majetek 028 21734 465,57 21734 465,57
7. Ostatni dlouhodoeby hmotny majetek 029
8. Nedokongeny diouhodoby hmotny majetek 042 253 979,00 253 979,00 181 379,00
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Diouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
IIl. Diouhodoby finanéni majetek
1. Majetkové GEasti v osobdch s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové OEasti v osobach s podstatnym viivem 062
3. Diuhové cenné papiry drZené do splatnosti 063
5. Terminované vklady diouhodobé 068
6. Ostatni diouhodoby finanéni majetek 069
IV. Diouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci diouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych Gvérd 464
3. Diouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
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Rozvaha
PRISPEVKOVE ORGANIZACE

1CO: 00524905 (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

SP35 a SOSGS, Most, p.o. sestavena k 31.12.2024
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1 2 | 3 4
UCETNI 0BDOBI
Cislo Synteticky
polozky Nazev polozky it BEZNE )
MINULE
BRUTTO KOREKCE NETTO
B. Obé&zna aktiva 16 177 609,01 16 177 609,01 11619 890,53
1. Zasoby 227 238,56 227 238,56 244 595,09
1. Pofizeni materialu 111
2. Materidl na skladé 12 227 238,56 227 238,56 244 595,09
3. Material na cesté 19
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary viastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zbozi 131
8.Zboi na skladé 132
9.ZboZi na cestd 138
10. Ostatni zasoby 139
Il. Kratkodobé pohledavky 3536 102,90 3536 102,90 1020 392,72
1. Odbératelé 311 25 986,05 25 986,05 7295799
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 254 075,00 254 075,00 750,00
5. Jiné pohledavky z hlavni &nnosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 318
9. Pohledavky za zaméstnanci 335
10. Sociaini zabezpedeni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dachodové sporeni 338
13. Dai z pHijmi 34
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdob.penéz. plnéni 342
15. Dan z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimeo vybrane viad.instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi Gstfedn viad. institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viad.institucemi 348
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 6125120 6125120 57 958,78
31. Prijmy pfistich obdobi 385 18 275,65 18 275,65 40 210,95
32. Dohadné Gcty aktivni 388 3176 515,00 3176 515,00 848 515,00
33, Ostatni kratkodobé pohledavky 377
11l. Kratkodoby finanéni majetek 12 414 267,55 12 414 267,55 10 354 902,72
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné béné uéty 245
9.BéZny afet 241 12206 291,74 12 206 291,74 10 149 089,00
10. B&Zny (et FKSP 243 197 542,81 197 542,81 177 164,72
15. Ceniny 263 2 565,00 2 565,00 1980,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 7 868,00 7 868,00 26 669,00
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SPS a SOSGS, Most, p. o.

1CO: 00524905

SP35 a SOSGS, Most, p.o.

Rozvaha

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Vyro¢ni zprava 2024/2025

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

sestavena k 31.12.2024

1 [ 2
‘ Synteticky UCETNI OBDOBI
it Nazev polozky e
poloZky ucet —— -
BEZNE ‘ MINULE
PASIVA CELKEM 156 031 297,54 154 046 609,17
C. Vlastni kapital 146 343 805,86 145 277 406,34
. Jméni G&etni jednotky a upravujici polozky 142 060 913,53 142 453 943,64
1. Jméni Géetni jednotky 401 109 697 194, 47 109 326 796,67
3. Transfery na pofizeni diouhodobého majetku 403 32363 719,06 33127 146,77
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocefiovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406
6. Jiné ocenovaci rozdily 407
7. Opravy pfedchazejicich ugetnich obdobi 408
Il. Fondy Géetni jednotky 2 585 140,31 2 605 641,61
1.Fond odmén 411
2. Fond kulturnich a socidlnich potfeb 412 206 965,17 216 728,96
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepseného vysl. hosp. 413 1675 584,35 1457 763,26
4. Rezervni fond z ostatnich titul 414 132 650,69 338 811,69
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 569 940,10 592 337,70
IIl. Vysledek hospodafeni 1697 752,02 217 821,09
1. Vysledek hospodafeni béZného Géetniho obdobi 1697 752,02 217 821,09
2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodafeni pfedchazejicich (cetn.obdabi 432
D. Cizi zdroje 9687 491,68 8769 202,83
|. Rezervy
1.Rezervy 441
Il. Dlouhodobé zavazky 969 290,00 821 290,00
1. Dlouhodobé Gvéry 451
2. Pfijaté navratng finanéni vipomaci diouhodobé 452
4. Diouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni diouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na fransfery 472 969 290,00 821 290,00
IIl. Kratkodobé zavazky 8718 201,68 7947 912,83
1. Krétkodobé Ovéry 281
4. Jiné kratkodobé pljcky 289
5. Dodavatelé a2 414 388,03 487 061,04
7. Kratkodobé prijate zalohy 324 320961,00 400 598,54
9. Pfijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 4211 687,00 3970 046,00
11. Jiné zévazky viiéi zaméstnancom 333
12, Sociglni zabezpedteni 336 1781677,00 1576 273,00
13. Zdravotni pojidténi 337 754 017,00 679 880,00
14. Duchodové spofeni 338
15. Dan z pfijma 34
16. Ostatni dané, poplatky a jina obdob. penéz.pinéni 342 631 563,00 556 277.00
17.Dan z pfidané hodnoty 343 3221390 56 694,00
18. Zavazky k osobam mimo vybrané viadni instituce 345
19. Zavazky k vybranym dstfednim viadnim institucim 347
20, Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 349
32. Kratkodobé prijaté zalehy na transfery 374
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SPS a SOSGS, Most, p. o.

1CO: 00524905

SP35 a SOSGS, Most, p.o.

Vyro¢ni zprava 2024/2025

Rozvaha (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

PRISPEVKOVE ORGANIZACE

sestavena k 31.12.2024

1 [ 2
&islo Synteticky UCETNI OBDOBI
N lozk: 5
poloZky azev polozky ucet — :
BEZNE ‘ MINULE

35. Vydaje pfistich obdobi 383

36. Vynosy pristich obdobi 384 17 762,75 8 316,25

37. Dohadné ucty pasivnl 389

38. Ostatni kratkodobé zavazky 378 553 932,00 212 767,00

| ng lvana Digitalné podepsal Ing. lvana
b Hermannova
Podpisovy zédznam: Hermannova ?;:“r;l; 2025.02.06 142342
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SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

Vykaz zisku a ztraty

PRISPEVKOVE ORGANIZACE
sestaveny k 31.12.2024
(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)
okamzik sestaveni: 04.02.2025 11:12:42

Nazev ucetni jednotky: Stiedni prumyslova Skola a Stfedni odborna 8kola gastronomie a sluzeb, Most, pfispévkova
organizace
Sidlo:  Jana Palacha 711
434 01 Most

Pravni forma:  pfispévkova organizace
Predmét ¢innosti: OKEC: 802200
ICO : 00524905

Kontaktni osoba: Cubanova Olga, olga.cubanova@spsasosgsmost.cz, 476702740

1 [ 2 | 3 | 4
UCETNI OBDOBI
pDCI:)s;iy Nazev polozky Syl:'lt:;ckv BEZNE MINULE
Hlavnf éinnost HOSPDdéESké Hlawni ¢innost | Hospadéfska’
¢innost cinnost
A. NAKLADY CELKEM 69 312 327,65 1207 648,14 65 669 861,48 1050 665,54
I. Naklady z ginnosti 69312 325,10 1207 848,14 65 669 861,03 1050 865,54
1. Spotfeba materialu 501 2 340 468,75 759 114,61 271518074 626 168,70
2. Spotfeba energie 502 4 584 460,00 95 560,34 3554 931,71 66 736,36
3. Spoteba jinych neskladovatelnych dodavek 503 271801,38 6 555,37 203 870,47 674195
4. Prodané zboZi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 508
6. Aktivace ob&Zného majetku 507
7.Zména stavu zasob viastni viroby 508
8. Opravy a udrzovani 511 1220 898,38 5952,87 820 450,37 445128
9. Cestovné 512 52 933,95 89 207,96
10. Naklady na reprezentaci 513 409404 4 958,00
11. Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 516
12. Ostatni sluzby 518 213307374 33 099,62 1863 972,83 2641181
13. Mzdové naklady 521 40 780 789,00 232 083,00 38 694 012,00 237 446,00
14, Zakonné socidlni pojisténi 524 13 460 248,00 67 276,00 12 651 375,00 71604,00
15, Jiné socialni pojisténi 525 162 507,00 149 157,00
16. Zakonné socialni naklady 527 55129235 §223,15 1018 418,30 5129.44
17. Jiné sociélni naklady 528 5709,00 5 610,00
18. Dai silniéni 531
19. Dan z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538 2350,00 1500,00
22. Smluvni pokuty a droky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a penale 542
24. Dary a jind bezlplatna predani 543
25, Prodany material 544
26. Manka a Skody 547 8 600,00 8700.00
27. Tvorba fondi 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 2644 661,93 968,18 2553 231,20 3476,00
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32 Tvorba a zO&tovani rezery 555
33. Tvorba a zdétovéani opravnych poloZek 556
34. Naklady z vyfazenych pohledavek 557 1815,00
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 668 1069 193,39 1217 255,50
36. Ostatni naklady z éinnosti 549 19 244,19 18 029,95 2 500,00
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SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

1CO: 00524905 Vykaz zisku a ztraty (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
PRISPEVKOVE ORGANIZACE
SP35 a SOSGS, Most, p.o. sestaveny k 31.12.2024
1 | 2 | 3 | 4
UCETNI OBDOBI
Cislo . N Synteticky BEZNE MINULE
polozky Nazev polozky et __ __
Hiavni €innost Hosw!:udarska Hlavni éinnost | Hoschdarska
€innost cinnost
II. Finanéni naklady 2,55 0,45
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563 2,55 045
4. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 564
5. Ostatni finanéni naklady 569
1ll_Naklady na transfery
1. Naklady vybranych Ustf.vl.institucl na transfery 571
2. Naklady vybranych mist.vl.instituci na transfery 572
V. Daf z pfijma
1. Daf z pfijmd 591
2. Dodateéné odvody dané z pfijmu 595
FENIX, Vykaznictvi 9.81.004 Strana 2 Tisk: 05.02.2025 8:24:30

45



SPS a SOSGS, Most, p. o.

1CO: 00524905

SP35 a SOSGS, Most, p.o.

Vykaz zisku a ztraty
PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Vyrocni zprava 2024/2025

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

sestaveny k 31.12.2024

46

1 | 2 | 3 | 4
UCETNI OBDOBI
Cislo . N Synteticky BEZNE MINULE
polozky Nazev polozky et i __
Hiavni ¢innost HD?FDdaiSKé Hiavni ¢innost HoschdEISka
€innost cinnost
B. VYNOSY CELKEM 70992 415,91 1225 311,90 65 825 102,86 1113 245,25
I. Vynosy z Cinnosti 3678979,70 1225 311,90 3 805 460,90 111324525
1. Vynosy z prodeje vlasinich vyrobka 601
2.Vynosy z prodeje sluZeb 602 1820 659,22 1216 811,90 1851071,98 111324525
3. Vynosy z prondjmu 603 1690 255,00 8 500,00 1739 428,00
4. Vynosy z prodaného zboZi 604
8. Jiné vynosy z vlastnich vykoni 609
9. Smluvni pokuty a droky z prodleni 641
10. Jiné pokuty a penale 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12, Vynosy z prodeje materialu 644
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prodeje dlouhod. hm. maj. kromé pozemk( 646
15. Vynosy z prodeje pozemki 647
186, Cerpam’ fondd 648 155 000,00 151 449,00
17. Ostatni vynosy z éinnosti 649 13 065,48 63 511,92
Il. Finanéni vinosy 320 168,50 114 683,84
1. Vynosy z prodeje cennych papird a podila 661
2. Uroky 662 320 120,00 114 674,08
3. Kurzové zisky 663 48,50 9,76
4 Vynosy z pfecenéni redlnou hodnotou 664
6. Ostatni finanéni vynosy 669
IV. Vynosy z transferl 66 993 267,71 61 904 958,12
1. Vynosy vybranych dsti vlad.instituci z transferd 671
2.Vynosy vybranych mist.viad.institucl z transferd 672 66 993 267,71 61904 958,12
C. VYSLEDEK HOSPODARENI
1. Viysledek hospodareni pied zdanénim 1680 088,26 17 663,76 155 241,38 62 579,71
2. Vysledek hospodafeni béZného téetniho obdobi 1680 088,26 17 663,76 155 241,38 62 579,71
Digitalné podepsal Ing,
Podboi - Ing Ivana Ivana Hermannova
odpisovy zaznam: 4 Datum: 2025.02.06 14:24:09
PISoYY Hermannova Jam
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SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

Materialné technické vybaveni

a) Usek teoretického vyucovani

V tomto Skolnim roce se nakoupily uéebni pomiicky v celkové hodnoté 87 924,80 K¢, byl
nakoupen spotfebni vyukovy material v celkové hodnoté 76 874,64 K¢, pro obor
Kosmetické sluzby materidl v celkové hodnoté 26 825,- K¢, pro projekt Dilny material
v celkové hodnoté 39 837,- K¢.

Projektu ,,Dilny* pro skolni rok 2024/2025 ve spolupraci s Magistratem mésta Mostu
se ucastnili zaci zakladnich Skol, ktefi v naSich dilnach vyrabéli vyrobky pod odbornym
pedagogickym dohledem.

b) Usek ekonomicky

Ve skolnim roce 2024/2025 byla pouzita ¢astka ve vysi cca 8 140 790,- K¢ na nakup energii
(teplo, elektfina, voda). Na udrzbu a opravy vcetné stavebnich bylo pouzito
1 433 208,94 K¢&. Dar ve vysi 159 000,- K& od spolecnosti Severoceska teplarenska, a.s.,
bude pouzit na nakup novych kosmetickych lehatek a dalsiho vybaveni pro modernizaci
Skolniho kosmetického salonu.

V tomto roce probéhla tato vybérova fizeni:

V ramci primého zadani na zajisténi dodavek od 100 tis. do 500 tis.:

- Ucebni pomtcky pro vyuku TV ve vysi 201 157 K¢ (VZ-39683/2024)
- Systém generalniho klice ve vys$i 479 971 K¢ (VZ-30435/2024)

V ramci primého zadani na zajiSténi dodavek do 100 tis. bez DPH:
- Ozdravny pobyt zakl (adaptaéni kurz) ve vysi 45 000,- K& (VZ-14562/2024)
- Nakup PC lavic a interaktivni tabule ve vysi 40 000,- (VZ-17390/2024)
- Licence Imperio Education Pro ve vysi 88 560,- K¢ (VZ-33060/2024)

V ramci primého zadani na zajisténi sluzeb od 100 tis. do 500 tis. bez DPH:
- Natér topeni ve vysi 178 000,- K& (VZ-3744/2025)
- Zajezd do Svycarska ve vysi 465 750,- K& (VZ-35189/2024)
Podle zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani veiejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich
predpist:
- Zkvalitnéni vyuky zakt SPS a SOSGS, Most, p. 0. v ramci OP ST, ¢ast A, vnitini
konektivita Skol ve vysi 10 183 382,- K¢ (VZ-39945/2023)

¢) Usek odborného vycviku

Odborny vycvik je zajistovan piimo ve Skolni jideln¢ a na smluvnich pracovistich
praktického vyucovani zfizenych soukromymi podnikateli (pravnickymi 1 fyzickymi
osobami). Obor Kosmetické sluzby realizuje odborny vycvik v salonu ziizeném piimo
v objektu Skoly. Tato odborna ucebna je ve standardni podobé obdobnych realnych
pracoviSt a slouzi k ziskdvani odbornych dovednosti i k osvojeni socidlnich interakci
se zakazniky. Pro obory zaméfené na studenou i tepelnou ptipravu jidla je v budové Skoly
zfizena cvicna kuchyné, ktera je vybavena prostiedky odpovidajicimi soucasnym potiebam
a trendim v oboru. Obor prodava¢ ma moznost rozsifit svou zru¢nost a Sikovnost ve cvicné
prodejné, ktera je vybavena vSemi potiebnymi pomiickami a pfedméty. Pro obor ¢iSnik
a gastronomie je kompletn¢ zrekonstruovana a nové vybavend odbornd ucebna stolni¢eni
pro nacvik potiebnych dovednosti.

47



SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

d) Usek $kolni jidelny (S])

Provoz zarizeni Skolniho stravovani
Kapacita 1200
Pocet pracovist’ (podsoucasti) 1
Celkovy pocet vydanych jidel za skolni rok 39 264
Pocet stravovacich dni ve Skolnim roce 182

Ve $kolnim roce 2024/2025 bylo ve SJ uvateno celkem 39 264 ob&dd, coZ je pramérné
216 obédu na jeden den.

Z celkového poctu bylo odebrano:

Stravnici Pocty odebranych obédi
Zaci SPS a SOSGS 1 6 908
Zaci SPS a SOSGS 2 8 986
Dospéli SPS a SOSGS 1 6 642
Dospéli SPS a SOSGS 2 2784
Ostatni stravnici 12 066
Diichodci SPS a SOSGS 794
Navstéva plné 1 084
Celkem 39 264
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SPS a SOSGS, Most, p. o. Vyroéni zprava 2024/2025

12. ZAVER

Stiedni priimyslova Skola a Stiedni odborna Skola gastronomie a sluzeb, Most, p. 0. v ramci
své hlavni ¢innosti poskytuje vzdélavani v oborech ukoncenych vyuénim listem — H, E
obory a oborech ukon¢enych maturitni zkouskou — L a M obory, kter¢ je realizovano v denni
form¢ studia. V ramci celozivotniho vzdélavani Skola na zadkladé udé€lenych autorizaci
umoziuje slozeni profesnich kvalifikaci a Uplnych profesnich kvalifikaci pro ziskéni
vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucniho listu oborti vzdélani Prodavac 66-51-H/01,
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01, Kuchai-¢isnik 65-51-H/01, SVP: Cisnik, SVP:
Kuchat'.

Skola se zaméfuje na vyuku oborii v oblasti strojirenstvi, gastronomie a sluZeb s cilem
poskytovat zaklim kvalitni vzdélani, které je podminkou uspésného pracovniho uplatnéni
nebo studia na vysoké Skole. Zaci jsou vzdélavani podle SVP, které byly kompletné
novelizovany a jsou v souladu s RVP. Pedagogové vyuzivaji modernich metod vyuky, své
védomosti si dopliiuji na seminafich v ramci dal§iho vzdelavani pedagogickych pracovnikil
a exkurzich, konzultuji je a ptfedavaji ostatnim pedagogim v pfedmétovych komisich.
V soucasné dobé& jsme zapojeni v projektu OP JAK — SABLONY I ,,U¢ime modernimi
metodami“. V rdmci projektu pokracujeme v komunikaci se stdvajicimi a budoucimi
zaméstnavateli a socidlnimi partnery na tematicky zaméfenych spoleénych schizkach,
z projektu se dale poskytuji finan¢ni prostiedky na DVPP a kariérové poradenstvi.

Pozornost je vénovana prevenci socialné patologickych jevi, na skole plisobi dvé vychovné
poradkyné a preventistka socialn¢ patologickych jevii. Kazdy mésic jsou realizovany
ttidnické hodiny podporujici zdravé klima tfidniho kolektivu, tfidy jsou testovany
na ptipadny vyskyt nezadoucich jevil. Zaroven je pfedmétem zajmu zminénych pracovnika
také typovani a prace se zaky, ktefi jsou ohrozZeni pfed¢asnym odchodem ze vzdélavani
a ve spolupréaci s tfidnimi uciteli i péce o zaky nadané.

Zaci se zucastiuji vzdelavacich akei, exkurzi, Skolu reprezentuji na odbornych a sportovnich
soutezich. Zaktim Skola nabizi volnocasové aktivity v odbornych a sportovnich krouzcich.

Skola poskytuje stravovani ve Skolni jidelné nejen zakiim a zamé&stnanciim $koly, ale také
zaktim jinych Skol, zaméstnancim mistnich firem, dichodctim a Siroké vefejnosti.

Skola jiz tradi¢né pfipravuje rauty a obderstveni v ramci regionu. Zaci zajistuji obsluhu
na akcich napt.: OHK Most, Magistrat mésta Mostu, Ustecky kraj, VSCHT.

Piinosnad byla spoluprace se zdkladnimi Skolami v projektu ,Dilny* pro Skolni rok
2024/2025, kdy se zaci zakladnich Skol pod vedenim odborného pedagoga nasi Skoly
seznamovali s ¢innostmi v dilndch a vyrobili si vyrobky zkovu a dieva. Spoluprace
na projektu Dilny bude pokracovat i ve Skolnim roce 2025/2026 opét pod zastitou Magistratu
meésta Mostu.

Uspésné probiha spoluprace nasi $koly jako ,,Fakultni stiedni $koly“ s Univerzitou
J. E. Purkyné&, Fakulta strojniho inZenyrstvi a Zakladni Skoly s rozsitenou vyukou jazyka
a Mateiské Skoly Litvinov na zdklad¢ bilateralni smlouvy, jejimz pfedmétem a ucelem
jerozvinout vzajemnou spolupraci pii propagaci a vzdélavani v odbornych oblastech
strojirenstvi, zejména v okruzich Automatizace a robotizace, ZkouSeni materiald, aplikace
a vyuZziti Virtudlniho prototypovani a Aditivnich technologii. Tato spoluprace se Usp&$né
rozviji ke spokojenosti vSech zicastnénych stran a bude pokracovat i ve Skolnim roce
2025/2026.

Byla vénovana pozornost technickému stavu budov skoly, kdy byla provedena vymalba
Skolni kuchynég, obsluznych prostor na budové SOSGS a uceben. V celém aredlu skoly
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SOSGS proveden servis vytahii. Ke zvyseni hospodaiské &innosti $koly piispél pronajem
télocvicen. Ke zvySeni zabezpeceni budov Skoly pomohl kamerovy systém. V ramci
investicniho zdméru byla provedena rekonstrukce elektroinstalace a datovych kabelil véetné
stavebnich praci v celém objektu SOSGS. Proto byli v§ichni zaméstnanci véetnd Zzaka
prestéhovani na budovu SPS, kde probiha vyuka az do ukonleni praci vymezenych
projektem. Na tuto rekonstrukci navazal projekt ,,Mala konektivita®, kdy na nove provedené
datové kabely budou pfipojeny koncové prvky nakoupené ze zminéného projektu. Cilem
této reorganizace a nasledné komplexni rekonstrukce je zlepseni standardu vyuky pro zaky
zejména v oblasti vypocetni techniky a v neposledni fadé€ i zvétSeni kapacity opravované
budovy pro zamyslenou reorganizaci z diivodu budouciho uzavieni objektu SPS, kdy bude
cela skola v budoucnu fungovat v jedné budove.

Ve studijnich oborech Stfedni primyslové Skoly a Stfedni odborné Skoly gastronomie
a sluzeb, Most, p. o. se i nadale uplatiiuji nové metody a formy vyuky. Pocty naSich
absolventii ptijatych na vysoké Skoly, uplatnéni naSich absolventii na trhu prace a zdjem
o studijni obory s vyuénim listem i maturitni zkouskou nasvédc¢uji tomu, ze vzdélavaci
koncepce je zvolena a zpracovana spravné a dobfe. Zaci stfedni §koly se vyrazné podileji
na aktivitach Skoly, které se tykaji vetejnych a kulturnich akei, umistuji se na ptednich
mistech v soutéZzich stfedoskolské odborné ¢innosti nebo na jinych soutézich a festivalech,
atovramci kraje i celostatné. Spolupodileji se téZ na akcich poradanych Skolskymi
zafizenimi ve méste a okoli.

Skola se jiz tradi¢né zapojila do charitativnich akei ,,Srdickovy den pro nadaci Zivot détem
a preventivni akce ,,Den proti rakoviné®.

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly ve §kolnim roce 2024/2025 byla schvalena Skolskou radou
dne 08. 10. 2025.

I I Digitalné podepsal Ing.
ng- vana Ivana Hermannova

2 Datum: 2025.10.08
Herman nova 15:03:23 +02'00"

Ing. Ivana Hermannova
feditelka Skoly
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